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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA S200
“FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, EN
ADELANTE "EL PROGRAMA", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, SERVICIOS DE
SALUD DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL PARA EL BIENESTAR (IMSS-
BIENESTAR), AL QUE EN ADELANTE SE LE DENOMINARA "IMSS-BIENESTAR",
REPRESENTADO POR EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, TITULAR DE LA
UNIDAD DE ATENCION A LA SALUD, LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ,
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, LA DRA. LUZ ARLETTE
SAAVEDRA ROMERO, TITULAR DE LA COORDINACION DE UNIDADES DE PRIMER
NIVEL, LA L.A.P DIANA HILDA PEREZ LEON, TITULAR DE LA COORDINACION DE
RECURSOS HUMANOS, POR LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ, ENCARGADA DEL
DESPACHO DE LOS ASUNTOS INHERENTES A LA COORDINACION DE FINANZAS, Y
EL DR. MANUEL ADALBERTO PEREZ LANZ, TITULAR DE LA COORDINACION ESTATAL
DE TABASCO Y, POR LA OTRA PARTE, EL EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO, AL
QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD",REPRESENTADO POR EL L.C.P. JULIAN ENRIQUE ROMERO OROPEZA
EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y POR EL DR.
ALEJANDRO ANTONIO CALDERON ALIPI, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE
SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE TABASCO, A
QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA cOMO
"LAS PARTES", CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

i

I. LaConstitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo
40, parrafo cuarto, el derecho humano de toda persona a la proteccién de la salud,
disponiendo que la Ley definira las bases y modalidades para el acceso a los servicios
de salud.

II. Elarticulo 70, fraccion Il de la Ley General de Salud, en adelante “LGS", establece
que corresponde a la Secretaria de Salud, en su caracter de coordinadora del Sistema
Nacional de Salud, coordinar los programas de servicios de salud de las dependencias
y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como los agrupamientos por
funciones y programas afines que, en su caso, se determinen, en el entengido de que
tratandose de la prestacion gratuita de los servicios de salud, medicamen demas
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insumos asociados que requieran las personas sin seguridad social, a gue se refiere el
Titulo Tercero Bis del referido ordenamiento, colaborara con "IMSS-BIENESTAR".

III. El 28 de febrero de 2025, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion en
adelante “"DOF" el Acuerdo por el cual se emiten las Reglas de Operacion del Programa
5200, Fortalecimiento a la Atencién Médica, para el ejercicio 2025, mismas que fueron
modificadas mediante nota aclaratoria publicada en el mencionado medio de difusién
oficial, el 22 de mayo de 2025 en adelante “REGLAS" el cual se alinea directamente del
Programa de Trabajo del Sector Salud 2024-2030, presentado el 05 de noviembre de
2024, establece las siguientes metas: 1) Priorizar la promocién de la salud, la
prevencién de enfermedades y la vacunacién a lo largo de todo el ciclo de vida, 2)
Aumentar la calidad de la atencién médica y reducir los tiempos de espera, 3)
Fortalecer al IMSS-BIENESTAR para atender a la poblacién sin seguridad social, 4)
Garantizar que todas las clinicas y hospitales cuenten con medicamentos, insumos y el
equipamiento para atender a la poblacién y 5) Modernizar e integrar al sector salud
para que todas las personas puedan recibir atencién en cualquier unidad del sector
pablico.

Iv. El Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2025, en el
articulo 28 y en el Anexo 25 establece que "EL PROGRAMA™ estard sujeto a Reglas de
Operacién.

V. Con "EL PROGRAMA" se da continuidad a la estrategia federal que inicia en 2007
como Programa Caravanas de la Salud, posteriormente cambia su denominacion a
Programa Unidades Médicas Mdviles, en 2016, se fusiona con otro programa
presupuestario, creandose asi el Programa 5200 Fortalecimiento a la Atenciéon Medica,
el cual cuenta con presencia en las 32 Entidades Federativas y tiene como finalidad
acercar de manera permanente los servicios de salud que otorga el IMSS-BIENESTAR,
a la poblacién sin seguridad social que habita en localidades o areas con alto o muy
alto grado de marginacion, con dificultades de acceso geografico y/o econémico.

VI. "EL PROGRAMA" tiene como objetivo coadyuvar con las Entidades Federativas
con la prestacion de servicios de primer nivel de atencién, mediante la transferencia
de recursos presupuestarios federales y asignacion de recursos humanos, para las
personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500 habitantes o
menos, y/o en Zonas de Atencion Prioritaria y/fo que presentan dificulta de acceso
geografico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la salud de las pefspnas.
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DECLARACIONES
"IMSS-BIENESTAR" declara que:

Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal con
personalidad juridica y patrimonio propio en términos de los articulos 10, parrafo
tercero, 30., fraccién 1y 45 de la Ley Organica de la Administracién Pdblica
Federal y 77 bis 35, parrafo primero de la LGS, cuyo objeto es brindar a las
personas sin afiliacién a las instituciones de seguridad sociai atencién integral
gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas insumos asociados,
bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones que les permitan el
acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin discriminacion alguna.

De conformidad con el articulo 2 del Decreto por el que se crea el organismo
publico descentralizado denominado Servicios de Salud del Instituto
Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), tiene por
objeto brindar a las personas sin afiliacion a las instituciones de seguridad social
atencién integral gratuita médica y hospitalaria con medicamentos y demas
insumos asociados, bajo criterios de universalidad e igualdad, en condiciones
que les permitan el acceso progresivo, efectivo, oportuno, de calidad y sin
discriminacién alguna. De igual forma, el IMSS-BIENESTAR brindara los servicios
de salud a las personas en aquellas entidades federativas con las que celebre
convenios de coordinacién para la transferencia de dichos servicios.

EL DR. JOSE ALEJANDRO AVALOS BRACHO, en su caracter de Titular de la
Unidad de Atencién a la Salud, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 23, fraccién XI y 25 del Estatuto Organico de
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ, en su caracter de Titular de la Unidad
de Administracién y Finanzas, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribugjopes que
se |e confieren en los articulos 18, 23 fraccion Xl y 35 del Estatuto Organftq de los
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Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR).

LA DRA. LUZ ARLETTE SAAVEDRA ROMERO, en su caracter de Titular de la
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 26 del Estatuto Organico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA L.AP DIANA HILDA PEREZ LEON, en su caricter de Titular de la
Coordinacion de Recursos Humanos, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracién del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones que
se le confieren en los articulos 18, 24, y 41 del Estatuto Organico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

LA MTRA. EUNICE FARIAS MARTINEZ, en su caracter de Encargada del
Despacho de los Asuntos Inherentes a la Coordinacién de Finanzas, cargo
que acredita con copia de su nombramiento, cuenta con las facultades
suficientes para intervenir en la celebracién del presente instrumento juridico,
considerando las atribuciones que se le confieren en los articulos 18, 24, y 38 del
Estatuto Organico de Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social
para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY).

EL DR. MANUEL ADALBERTO PEREZ LANZ, en su caracter de Titular de la
Coordinacion Estatal de Tabasco, cargo que acredita con copia de su
nombramiento, cuenta con las facultades suficientes para intervenir en la
celebracion del presente instrumento juridico, considerando las atribuciones gue
se le confieren en los articulos 61, 62 y 65 del Estatuto Orgénico de Servicios de
Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-
BIENESTAR).

Cuenta con atribuciones para proveer y garantizar la prestacién gratuita de
servicios de salud, medicamentos y demas insumos asociados a la rsonas sin
seguridad social, asi como impulsar en coordinacién con la Secretaf{ade Salud
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acciones orientadas a lograr una adecuada integracion y articulacion de las
instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

1.10 Cuenta con recursos presupuestarios autorizados en el Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, para hacer frente a las obligaciones
derivadas de la suscripcién del presente instrumento juridico.

111 Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion
sefiala como domicilio el ubicado en el nimero 54 de la Calle Gustavo E. Campa,
Colonia Guadalupe Inn, Demarcacién Territorial Alvaro Obregén, C.P. 01020, en
la Ciudad de México.

II. EL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" declara que:

IL1 El Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Salud del
Estado de Tabasco, es un Organismo Publico cuenta con personalidad juridica
y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el Decreto numero
213 publicado en el Suplemento al Periédico Oficial del Estado nimero 5682,
de fecha 19 de febrero de 1997.

IL2 El 1ro de enero del 2025, el L.C.P. Julidn Enrique Romero Oropeza fue nombrado
Secretario de Administracién y Finanzas, por el C. Javier May Rodriguez,
Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Tabasco, por lo que
se encuentra facultado para suscribir el presente Convenio, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 52, parrafo primero de la constitucién Politica del
Estado Libre y soberano de Tabasco masi como 12, Fracciéon XI, 17y y 24 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

II.3 E! 1ro de octubre del 2024, el Dr. Alejandro Antonio Calderén Alipi fue nombrado
Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado de
Tabasco, por el C. Javier May Rodriguez, Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Tabasco, por lo que se encuentra facultado para suscribir el
presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52, parrafo
primero de la constitucién Politica del Estado Libre y soberano de Tabasco masi
como 12, Fraccién XI, 17 y y 32 de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado
de Tabasco.

114 s prioridades para alcanzar los objetivos pretendidos a través delgresente
instrumento juridico son: Otorgar servicios de promocién y prevencidn de la
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salud, asi como de atencion médica y odontol6égica a la poblacién objetivo de las
localidades del area de enfoque de "EL PROGRAMA", que se especifica en el
Anexo 5 del presente instrumento juridico.

IL5

Para todos los efectos legales relacionados con este Convenio de Colaboracion

sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Paseo Tabasco, nlimero 1504,
Colonia Tabasco 2000 Centro Administrativo de Gobierno, Cédigo Postal 86035.

IIL.

IIL.1.

III.2

II1.3

I11.4

"LAS PARTES" declaran que:

Se reconocen mutuamente el caracter y las facultades juridicas que ostentan
para la celebracién del presente Convenio de Colaboracion.

El presente instrumento juridico que se suscribe no tiene cldusula alguna
contraria a la ley, a la moral o a las buenas costumbres, y que para su
celebracién no media coaccién alguna y, consecuentemente, carece de todo
dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda
afectar en todo o en parte, la validez del mismo.

Una vez reconocida plenamente la personalidad y capacidad juridica con que
comparecen, “LAS PARTES™ manifiestan su conformidad en celebrar el
presente instrumento juridico.

Una vez expuesto |o anterior, y en virtud de que |la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, dispone en sus articulos 74 y 75, que el
Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
autorizara la ministracion de los subsidios y transferencias que con cargo a los
presupuestos de las Dependencias y, en su caso de las Entidades, se aprueben
en el Presupuesto de Egresos de la Federacién; que éstos se otorgaran y
ejerceran conforme a las disposiciones generales aplicables, asf como a las
reglas de operacion que se emitan para el ejercicio fiscal correspondiente, y
que dichos subsidios y transferencias se sujetardn a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad
gue en elia se sefialan y, asimismo considerando lo dispuesto por los articulos
40, parrafo cuarto de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y 10; 10 Bis; 20, fracciones I, Iy V; 3o, fracciones II y II bis; 50; 6oNfaccion 1y

//J 6 de 25 %\\ »

\
\



TA &

IMSS BIENESTAR BASS
Co6

GOBIERNO DEL PUEBLD

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

70, fraccién II, parrafo segundo de la "LGS"; "LAS PARTES" celebran el
presente Convenio, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio y sus Anexos, que firmados por "LAS
PARTES", forman parte integrante del mismo, tienen por objeto:

a. Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" recursos presupuestarios federales,
con el caracter de subsidios, para cubrir los gastos de operacién de "EL PROGRAMA"
en el Ejercicio Fiscal 2025, en los conceptos y con los alcances estipulados en este
instrumento juridico, y de manera especifica para realizar algunos de los gastos que
se deriven de la operacion de las unidades médicas méviles que fueron asignadas al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrollo de "EL PROGRAMA".

b. Que "IMSS-BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA" y sujeto
a la disponibilidad presupuestaria del mismo, apoye al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
con la contratacion y asignacion de (i) las personas con formacién de medicina general
que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA"; (ii) la plantilla
operativa correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y
de promocién, en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, en estos dos Ultimos casos, siempre y cuando sean para fortalecer
la operacién del Programa y se cuente con disponibilidad presupuestal para ello), en
los términos previstos en las "REGLAS".

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen expresamente en sujetarse a lo
previsto en los articulos 74, 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria; 176 y 181 de su Reglamento y demas disposiciones aplicables, asf como a
lo estipulado en las "REGLAS" y en el presente Convenio de Colaboracion.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA. Para la realizacién de las acciones objeto del presente
instrumento juridico, "IMSS-BIENESTAR" transferira al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
en una ministracién, un importe de hasta $ 9,301,321.10 (Nueve Millones Trescientos
Un Mil Trescientos Veintitin pesos 10/100 M.N.), conforme al capitulo de gasto y
partida que se sefialan en el Anexo 1 del presente Convenio.

Los recursos presupuestarios federales a que se refiere el parrafo anterior seran
transferidos por "IMSS-BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", Hantro del

eriodo que para tal efecto se precisa en el Anexo 2.
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Para tal efecto, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de
Administracién y Finanzas, procedera a abrir, en forma previa a su radicacién, una
cuenta bancaria productiva, Unica y especifica para este Convenio de Colaboracién, en
la institucion de crédito bancaria que determine, con la finalidad de que dichos
recursos y sus rendimientos financieros estén debidamente identificados.

La Unidad Ejecutora procedera a la apertura de una cuenta bancaria productiva Unica
y especifica a nombre del Programa 5200 Fortalecimiento a la Atencién Médica, para
recibir de la Secretaria de Administracion y Finanzas del “GOBIERNO DE LA ENTIDAD"
los recursos sefialados en este Convenio de Colaboracién, lo que permitird mantener
los recursos plenamente identificados para la recepcién, ejercicio, comprobacion y
cierre presupuestario; notificando por escrito a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, los datos de identificacién de dicha cuenta.

Una vez radicados los recursos presupuestarios federales en la Secretaria de
Administracion y Finanzas, ésta se obliga a ministrarlos integramente junto con los
rendimientos financieros que se generen, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a su recepcién a Servicios Estatales de Salud que tendra el caracter de
Unidad Ejecutora para efectos del presente Convenio de Colaboracién. La Unidad
Ejecutora, debera informar a "IMSS-BIENESTAR™, a través de la Coordinacion de
Unidades de Primer Nivel, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a aquél en que
concluya el plazo anterior, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos
generados que le hayan sido ministrados. A su vez, "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Atencion a la Salud, dara aviso a la Unidad de Administracion y Finanzas de
esta transferencia.

La no ministracién de los recursos presupuestarios a la Unidad Ejecutora en el plazo
establecido en el parrafo quinto de esta Clausula, se considerara incumplimiento de
este instrumento juridico y serd causa para solicitar el reintegro de los recursos
transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de
la Federacién.

La Secretaria de Administracion y Finanzas, y la Unidad Ejecutora, deberan remitir a
"IMSS-BIENESTAR", a través de Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, la
documentacion correspondiente a la apertura de las cuentas a que s, pefiere esta
Clausula, en la que se especifique que el destino final de los recursos es rograma
S200 Fortalecimiento a la Atencién Médica.
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Los recursos presupuestarios federales que se transfieran en los términos de este
Convenio de Colaboracién no pierden su caracter federal, por lo que en su asignacién
y ejecucién deberan observarse las disposiciones juridicas federales aplicables.

Queda expresamente acordado, que la transferencia presupuestaria otorgada en el
presente Convenio de Colaboracién garantiza la operacién anual de “EL PROGRAMA”
y no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios siguientes, por lo que no implica
el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con
cargo al Ejecutivo Federal, para complementar cualquier otro gasto administrativo o
de operaci6én vinculado con el objeto del mismo.

Los recursos presupuestarios federales que "IMSS-BIENESTAR" se compromete a
transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad
presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES, Para
asegurar la transparencia en la aplicacién y comprobacién de los recursos federales
ministrados, "LAS PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

I "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel
dentro del marco de sus atribuciones, verificara (i) el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio a que se refiere la Clausula Cuarta de este
Convenio de Colaboracién, y (ii) que los recursos presupuestarios federales sefialados
en la Clausula Segunda sean destinados Gnicamente para cubrir el objeto del presente
instrumento juridico, de conformidad con los Anexos 3, 3A y 7, sin perjuicio de las
atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal.

IL Las acciones de verificacién de la aplicacién de los recursos que "IMSS-
BIENESTAR" realice en los términos estipulados en el presente instrumento juridico,
no implicara en modo alguno que éste pueda participar en los procesos de aplicacién
de los mismos, en virtud de io cual deberda abstenerse de intervenir en el
procedimiento de asignacién de los contratos o de cualquier otro instrumento juridico
que formalice el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para cumplir con "EL PROGRAMA", as{
como de interferir de forma alguna en el procedimiento y mecanismo de supervisién
externo que defina el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" durante la aplicagon de los

cursos presupuestarios destinados a su ejecucidon y demas actividal que se
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realicen para el cumplimiento de fas condiciones técnicas, econdmicas, de tiempo, de
cantidad y de calidad contratadas a través del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

III.  "IMSS-BIENESTAR", a través de las Coordinaciones que designe la Unidad de
Atencién a la Salud, considerando su disponibilidad de personal y presupuestaria,
podra realizar visitas de supervision de acuerdo al Modelo de Supervision y formatos
que establezca "IMSS-BIENESTAR" para este fin, conforme al periodo de visitas
determinado en el Anexo 11, a efecto de verificar la correcta operacion de "EL
PROGRAMA", el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
instrumento juridico, asi como el sequimiento del ejercicio de los recursos y la
presentacién de informes a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Atencién a
la Salud y la Unidad de Administracién y Finanzas tales como: los informes de avances
financieros, los informes de rendimientos financieros generados con motivo de los
recursos presupuestarios federales transferidos, conforme al Anexo 9, relaciones de
gasto, estados de cuenta bancaria y las conciliaciones bancarias.

En caso de que, "IMSS-BIENESTAR", por medio de cualquiera de sus Unidades o
Coordinaciones detecte incumplimientos a los compromisos establecidos a cargo del
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", podra informar a las instancias federales y locales
competentes, para que procedan conforme a sus atribuciones,

IV. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel,
solicitara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega del reporte de indicadores de
desempefio de prestacion de servicio.

V. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas solicitara al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" la entrega trimestral de la certificacion de gasto,
conforme al formato que se incluye en el Anexo 4, mediante los cuales se detallan las
erogaciones del gasto y por los que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" sustente y
fundamente la correcta aplicacidn de los recursos a que se refiere la Clausula Segunda
del presente instrumento juridico. Para los efectos de verificacién anteriormente
referidos, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera exhibir la documentacion soporte
{original en su caso) y archivos electrénicos que asi lo acrediten.

VI. "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, podra
en todo momento verificar en coordinacién con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" |a

ocumentacién que permita observar el ejercicio de los recursos pregupuestarios
federales transferidos al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como sus rgiglimientos
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financieros generados y podra solicitar a esta ultima los documentos que justifiquen y
comprueben el ejercicio de dichos recursos. El ejercicio de los recursos debera
reflejarse en el formato de certificacidn de gasto, conforme a lo establecido en el
Anexo 4 del presente Convenio; la documentacién soporte deberd adjuntarse en
archivos electrénicos en el mecanismo que se determine para tal efecto.

CUARTA. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES DE DESEMPENO. Los recursos
presupuestarios federales que se transfieran al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la
operacién de "EL PROGRAMA", asi como los recursos humanos que se le asignen para
tal fin en los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de
Colaboracion, tendrédn los objetivos, metas e indicadores de desempefio que a
continuaciéon se mencionan:

OBJETIVO: Transferir recursos presupuestarios federales al "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD", asi como asignar los recursos humanos necesarios para la operacién de
"EL PROGRAMA", para coadyuvar con la prestacién de servicios de primer nivel de
atencién para las personas sin seguridad social que habitan en localidades con 2,500
habitantes 0 menos, y/fo en Zonas de Atenci6n Prioritaria y/o que presentan
dificultades de acceso geografico a servicios de salud, contribuyendo a mejorar la
salud de las personas.

META: Atender a las localidades integradas en el Anexo 5 de este Convenio.

INDICADORES DE DESEMPENO: En el Anexo 6 se describen los indicadores y las
variables a las que se compromete el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" que permitiran
evaluar el desempefio y el cumplimiento de los compromisos descritos en este
instrumento juridico.

QUINTA. APLICACION. Los recursos presupuestarios federales a que alude Ia
Clausula Segunda de este instrumento juridico, se destinaran en forma exclusiva para
cubrir los conceptos de gasto mencionados en los Anexos 3 y 3A para la operacién de
"EL PROGRAMA" en el ejercicio fiscal 2025, no podran destinarse a otros conceptos
de gasto y se registraran conforme a su naturaleza, como gasto corriente o gasto de
capital; se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del Reglamento de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones
juridicas aplicables y se rendiran en su Cuenta Piblica, sin que por elloyerdan su

aracter federal.
\
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Los rendimientos financieros que generen los recursos presupuestarios a que se
refiere el parrafo anterior, podran destinarse, previa autorizacion de "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, a "EL
PROGRAMA" objeto del presente Convenio, de conformidad con lo estipulado en el
Anexo 3A, asi como las partidas estipuladas en el Anexo 7.

El "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" presentara los informes del ejercicio de los recursos
presupuestarios federales transferidos en virtud del presente instrumento, asi como
de los rendimientos financieros que éstos generen; dicho informe deberad hacerse
conforme con los Anexos 4y 9.

Los remanentes de (i) los recursos presupuestarios federales transferidos al
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD", y (ii} de los rendimientos financieros generados,
deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la Federacién, al cierre del ejercicio fiscal,
en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, debiendo informarlo a "IMSS-BIENESTAR", por conducto
de la Unidad de Administracién y Finanzas, de manera escrita y con los documentos
soportes correspondientes.

SEXTA. GASTOS ADMINISTRATIVOS. Los gastos administrativos diferentes a los que
se mencionan en el Anexo 3A y, en su caso, en el Anexo 7 del presente Convenio,
deberan ser erogados por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con cargo a sus recursos
propios.

SEPTIMA. ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS. Para el cumplimiento del objeto
del presente instrumento juridico, "LAS PARTES" convienen en gue "IMSS-
BIENESTAR", con cargo a los recursos de "EL PROGRAMA™ y sujeto a la disponibilidad
presupuestaria del mismo, podra asignar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", |a plantilla
de personal que se detalla en el Anexo 8 de este Convenio de Colaboracion.

Para efecto de lo anterior, queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que la
contratacién del personal que se realice para ocupar la plantilla a que se hace mencion
en el pdarrafo anterior, serd efectuada por "IMSS-BIENESTAR", a traves de la
Coordinacién de Recursos Humanos, conforme al tabulador que se contigne en el
Anexo 12 de este instrumento juridico.

>ara tal fin, "LAS PARTES" acuerdan sujetarse a las bases siguientes:

Y Pt
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A. "LAS PARTES" acuerdan gue cada una de las plazas comprendidas en la plantilla
de personal a que se refiere esta Clausula, correspondientes a (i) las personas con
formacién de medicina general que formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL
PROGRAMA", y {ii) la plantilla operativa correspondiente a dichos equipos (personal
de enfermeria, odontologia y de promocién), asi como en los casos aplicables, el
personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara vinculada de manera
permanente e irrevocable al cumplimiento de los objetivos de “EL PROGRAMA". .

B. Las plazas asignadas a la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula,
referentes a (i) las personas con formacién de medicina general que formaran parte
de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA"; (ii) la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promocién), asi como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales, deberan estar comprendidas dentro de las categorias y cumplir
con los perfiles de puestos establecidos en ef numeral 11.10 de las "REGLAS".

C. Laocupaciénde las plazas que conforma la plantilla a que se refiera esta Clausula
se realizard, referentes a (i) las personas con formacién de medicina general que
formaran parte de las Brigadas de Salud de "EL PROGRAMA", (ii) la plantilla operativa
correspondiente a dichos equipos (personal de enfermeria, odontologia y de
promocion), asi como en los casos aplicables, el personal gerencial y los gestores
interinstitucionales se realizara de conformidad con lo establecido en los numerales
11.8, 11.9y 11.10 de las “REGLAS".

En este tenor, las personas candidatas para ocupar las plazas que integran la
plantilla laboral a que se refiere esta Clausula, deberan cumplir con los criterios de
seleccidn siguientes:

a. Ser de nacionalidad mexicana, salvo en el supuesto de que no existan
personas mexicanas que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Quienes sean extranjeros deberan acreditar, en los términos previstos en Ia Ley
General de Poblacién y su Reglamento; la Ley de Migracién y su Reglamento y
demas disposiciones juridicas aplicables, 1a condicién de estancia que les permita
llevar a cabo la prestacion de los servicios inherentes a la plaza a sguparse.

p. Acreditar su inscripcién en el Registro Federal de Contribuyent:

c. Contar con Clave Unica de Registro de Poblacién.
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d. Acreditar los conocimientos o escolaridad que requiere el perfil del puesto a
ocuparse, conforme a lo sefalado en el numeral 11.10 de las "REGLAS".

En el caso de que el perfil del puesto requiera que éste sea ocupado por persona

gue cuente con estudios profesionales, debera exhibirse la cédula profesional
correspondiente expedida por la autoridad educativa competente. Tratandose
de plazas que deban ocuparse por profesionales de la salud que cuenten con
especialidad médica, debera exhibirse adicionalmente a su cédula profesional, el
certificado vigente expedido por el Consejo de Especialidad a que se refiere el
articulo 81 de la Ley General de Salud.

e. No estar inhabilitado para desempefiar un empleo o cargo, en el servicio
publico.

f. No tener otro empleo, cargo o comision en la Administracion Piblica Federal,
Estatal o Municipal.

g. La demas informacién que determine "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Recursos Humanos.

En ninguna circunstancia se podra requerir a las personas candidatas para la
ocupaciéon de alguna de las plazas que integran la plantilla de personal a que se refiere
esta Clausula, {i) prueba médica o certificado de no gravidez para verificar embarazo,
ni (i} prueba de VIH/SIDA.

D. Para efectos de la continuidad de la contratacién del personal a que se refiere la
presente cldusula, serdn considerados los resuttados de la evaluacién de productividad
del personal de conformidad con lo gue establezca "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos, asi como los informes de asistencia e incidencias del personal a que se
refiere el inciso E de la presente clausula,

E. "LAS PARTES" convienen en que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través del
servidor publico designado por este mismo en el parrafo segundo de la Clausula
Décima de este instrumento juridico, coadyuvard con el "IMSS-BIENESTAR" en la
administracion del personal que conforma la plantilla laboral a que se refiere esta
Clausula, para lo cual debera:

a. Establecer los mecanismos a que se sujetara el control de asistendja de las
personas gue ocupen las plazas objeto de este Convenio de Colaboraciofy) en los
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que se deberan considerar, al menos, los registros de asistencia y conclusion de
las jornadas de trabajo y rendir a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracidn y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos Humanos los
informes que ésta le requiera, con la periodicidad y bajo los criterios que por
oficio le notifique.

b. Generar, con la periodicidad y conforme a los criterios que determine "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Recursos Humanos los informes de asistencias e incidencias de
la plantilla de personal a que se refiere esta Clausula, con la finalidad de que esta
altima esté en posibilidad de dispersar con oportunidad el pago de la nomina
correspondiente a dicha plantilla de personal.

¢. Documentar, mediante el levantamiento de actas circunstanciadas, los hechos
que pudiesen constituir incumplimiento de las obligaciones de los trabajadores
que integran la plantilla taboral a que se refiere esta Clausula, y dar lugar a la
terminacién de los efectos de su nombramiento o a la aplicacién de medidas
disciplinarias, y hecho esto, remitirla a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la
Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la Coordinacién de Recursos
Humanos para que ésta realice las acciones conducentes.

El levantamiento de dichas actas, correrd a cargo del servidor publico designado
por el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Clausula Décima de
este instrumento juridico y con la presencia de dos testigos de asistencia. En dicho
instrumento debera darse intervencion al trabajador involucrado en los hechos que
dan lugar al levantamiento del acta.

"IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Unidad de Administracion y Finanzas,
mediante la Coordinacién de Recursos Humanos, podra establecer criterios
especificos para el levantamiento de las referidas actas circunstanciadas, mismos que
seran notificados por oficio al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL "GOBIERNO DE LA ENTIDAD". Adicionalmente a los
compromisos establecidos en otras Clausulas del presente Convenio de Colaboracion,
ef "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" se obliga a:

L Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones legales aplicables en el

ejereicio del gasto publico federal, dando aviso a las instancias r ctivas por
Ualquier anomalia detectada al respecto, y conforme a lo estab 0 en |as
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"REGLAS", por conducto de la Unidad Ejecutora, responsable ante "IMSS-BIENESTAR™
del adecuado ejercicio y comprobacién de los recursos objeto del presente
instrumento juridico.

II.  Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera
gue presenten para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente
instrumento juridico, particularmente, de aquélla generada con motivo de la
aplicacién, seguimiento, control, rendicién de cuentas y transparencia de los recursos
presupuestarios federales transferidos, en términos de las disposiciones jurfdicas
aplicables.

III.  Aplicar los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, sujetandose a los objetivos, metas e indicadores de desempefio a que se
refiere el “PROGRAMA" y el presente Convenio de Colaboracion.

IV.  Remitir por conducto de la Secretaria de Administracién y Finanzas a "IMSS-
BIENESTAR", a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un plazo no
mayor a treinta (30) dias habiles posteriores a la recepcion de la ministraciéon de
recursos que se detalla en el Anexo 2 del presente Convenio de Colaboracién, los
comprobantes que acrediten la recepcién de dicha ministracién, conforme a la
normativa aplicable. La documentaciéon comprobatoria a que se refiere este parrafo
debera remitirse en archivo electronico con el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI).

Asimismo, [a Unidad Ejecutora debera remitir a "IMSS-BIENESTAR", a través de
la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, en un piazo no mayor a treinta {30) dias
héabiles posteriores a la recepciéon de las ministraciones realizadas por parte de la
Secretaria de Administracién y Finanzas, los comprobantes que acrediten la recepcion
de dichas ministraciones, conforme a la normativa aplicable.

V.  Mantener bajo su custodia la documentacién comprobatoria original de los
recursos presupuestarios federales erogados, hasta en tanto la misma le sea
requerida por "IMSS-BIENESTAR" y, en su caso por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico y/o de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y/o de los érganos
fiscalizadores competentes, asi como la informacién adicional que estas dltimas le
requieran.

través de la Coordinacion de Unidades de Primer Nivel, el archjVo electrénico con la
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verificacién de Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, emitido por el Servicio de
Administraciéon Tributaria (SAT).

VIL. Reintegrar ala Tesoreria de la Federacién dentro de los quince (15) dias naturales
siguientes en que los requiera "IMSS-BIENESTAR", a través de la Coordinacién de
Finanzas, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Administracién y Finanzas, no
hayan sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta Ultima,
no sean ejercidos en los términos del presente Convenio o gue se mantengan 0ciosos.

VIII. Realizar con recursos propios del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", el
aseguramiento, emplacamiento, gestionar las tarjetas de circulacién y realizar el pago
de impuesto sobre la tenencia de los vehiculos correspondientes a “EL PROGRAMA™
asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para el desarrollo de "EL PROGRAMA".
Para el caso de la péliza de aseguramiento de los vehiculos debera expedirse a favor
del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", segiin corresponda.

Dicho aseguramiento debera comprender, adicionalmente, a los ocupantes y
equipamiento de las referidas unidades médicas méviles, con cobertura amplia y para
casos de desastres naturales, garantizando que quede cubierto el presente ejercicio
fiscal. Dentro de los quince (15) dias naturales siguientes a la contratacién del
aseguramiento, el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera enviar a "IMSS-BIENESTAR",
por conducte de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, copia de las pdlizas
respectivas.

IX. Realizar las acciones necesarias para el mantenimiento preventivo y correctivo
de las unidades médicas mdviles. Por lo que "EL GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debera
remitir trimestralmente, a "IMSS-BIENESTAR", por conducto de la Coordinacién de
Unidades de Primer Nivel, adscrita a la Unidad de Atencién a la Salud, dentro de los
quince (15) dfas naturales siguientes al trimestre que se reporte, el informe
correspondiente gue acredite el mantenimiento preventivo y correctivo de dichas
unidades, resguardando la documentacion comprobatoria.

X. Informar de manera trimestral a "IMSS-BIENESTAR", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, dentro de los diez (10) primeros dias habiles siguientes al
trimestre que se reporta, la aplicacién y comprobacién de los recursos transferidos,
los rendimientos financieros, con base en los avances financieros, relagioges de gasto,

dos de cuenta bancarios y conciliaciones bancarias, respecto def\§s recursos
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presupuestarios federales transferidos con motivo de este instrumento juridico,
conforme a los Anexos 4 y 9 del presente Convenio, debiendo adjuntar archivos
electronicos con la documentacién soporte correspondiente.

XI. Estampar en la documentaciéon comprobatoria, el sello con la leyenda "Operado
con recursos presupuestarios federales, para el Programa S200 Fortalecimiento a la
Atencién Médica del Ejercicio Fiscal 2025".

XII. La Unidad Ejecutora debera informar trimestralmente a "IMSS-BIENESTAR", a
través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, el avance en el cumplimiento
de indicadores de desempefio y el resultado de las acciones que lleve a cabo, dentro
de los quince (15) primeros dias habiles de los meses de abril, julio y octubre
correspondientes al ejercicio 2025 y enero del siguiente afio, de conformidad con este
instrumento juridico.

XIII. La Unidad Ejecutora deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, sobre el cierre del ejercicio presupuestario de
fos recursos federales asignados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la operacion
de "EL PROGRAMA", mediante el formato descrito en el Anexo 10, incluyendo como
documentacién soporte los estados de cuenta, conciliaciones bancarias dentro de los
treinta (30) dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XIV. La Unidad Ejecutora debera informar la cancelacién de las cuentas abiertas por
ambas instancias. Dicho informe sera entregado a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Unidad de Administracién y Finanzas, dentro de los treinta (30) dias habiles posteriores
al cierre del ejercicio fiscal vigente.

XV. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos, con base en los resultados y supervisiones
realizadas.

XVI. Informar sobre la suscripcién de este Convenio, al Organo Técnico de
Fiscalizacidn de la legislatura local en el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", por conducto
de la Secretaria de Salud y/o de la Unidad Ejecutora.

XVII. Realizar las gestiones para la publicacién del presente instrumento_juridico en
el Organo de Difusion Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como ensp pagina \
de Internet, por conducto de la Secretaria de Salud y de la Unidad Ejecutor

A
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XVIII. La Unidad Ejecutora deberd informar a "IMSS-BIENESTAR", a través de la
Coordinacién de Accion Comunitaria, en apego al apartado 15 de las “REGLAS”, la
realizacién de las acciones necesarias para la promocién de la Contraloria Social de
"EL PROGRAMA" con base en los documentos de Contraloria Social que |la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno autorice, asi como en lo establecido en las "REGLAS"
de "EL PROGRAMA" y en los Lineamientos para la promocién y operacion de la
Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social.

Al efecto, los mecanismos y acciones para impulsar y apoyar la implementacién
de la Contraloria Social que se utilizaran son:

a. Difusién. Instancia Normativa y "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

b. Capacitacién y asesoria a servidores publicos. Instancia Normativa y "GOBIERNO
DE LA ENTIDAD";

c. Capacitacion a integrantes de Comités. "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",

d. Recopilacién de Informes y atencién a quejas y denuncias. "GOBIERNO DE LA
ENTIDAD".

XIX. Supervisar en todo momento, a través del servidor publico designado por el
"GOBIERNO DE LA ENTIDAD" en el parrafo segundo de la Clausuta Décima de este
instrumento juridico, que las personas que integran la plantilla de personal asignada
para la operacién de "EL PROGRAMA", cumplan cabalmente con las funciones
inherentes a sus puestos, asi como que, en el cumplimiento de las mismas, se apeguen
a lo previsto en las disposiciones juridicas aplicables.

XX. Responder por la integracién y veracidad de la informacién que recabe respecto
de las personas que proponga para ocupar las plazas que se asignen a "EL
PROGRAMA".

NOVENA. OBLIGACIONES DE "IMSS-BIENESTAR". Adicionalmente a los compromisos
establecidos en otras Clausulas del presente Convenio de Colaboracién, "IMSS-
BIENESTAR" se obliga a:

L Transferir al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de
Administracién y Finanzas, con el caracter de subsidios, los recursos pr uestarios
federales a que se refiere el presente Convenio de Colaboracién, confor | periodo
de ministracidén establecido en su Anexo 2.
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IL Verificar, a través de la Unidad de Atencién a la Salud, que los recursos
presupuestarios federales que en virtud de este instrumento juridico se transfieran,
sean aplicados Unicamente para la realizacién del objeto del mismo, sin perjuicio de
las atribuciones que en la materia correspondan a otras instancias competentes del
Ejecutivo Federal y/o del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".

ITII. Practicar periédicamente, a través de las areas que designe la Unidad de Atencién
a la Salud, dependiendo de su disponibilidad de personal y presupuestaria, visitas de
supervision de acuerdo con el calendario y planeacién que para tal efecto se establezca
con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", conforme al formato de visitas establecido en el
Anexo 11, con el proposito de verificar el uso adecuado de los recursos y el estado
general que guarden los bienes con los que cuenta “EL PROGRAMA™.

IV. Solicitar al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", a través de la Unidad de Atencion a la
Salud, mediante la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, dentro de los primeros
quince dias habiles de los meses de abril, julio y octubre correspondientes al Ejercicio
Fiscal 2025 y enero del siguiente afio, el avance en el cumplimiento de indicadores de
desempefio Anexo 6 y el resultado de las acciones que lleve a cabo, de conformidad
con este instrumento juridico.

V. Dar seguimiento, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante
la Coordinacién de Finanzas, al ejercicio de los recursos presupuestarios federales
transferidos y rendimientos financieros, con base en lo reportado en el Anexo 9, asi
como en el Anexo 4.

V1. Solicitar, a través de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Finanzas, la documentacién comprobatoria del gasto de los recursos
presupuestarios federales transferidos, que el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" debe
presentar a "IMSS-BIENESTAR", en términos de lo estipulado en el presente Convenio.

VII. Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas
informes que sean requeridos, sobre la aplicaciéon de los recursos transferidos con
motivo del presente Convenio.

VII. Dar seguimiento trimestral, a través de la Coordinacién de Upidades de Primer
Nivel, en coordinacién con el "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", sobre-¢l avance en el
cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico.

" I \ (M "
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IX. Realizar, en el smbito de su competencia, a través de la Coordinaciéon de Unidades
de Primer Nivel la verificacion y seguimiento de los recursos presupuestarios federales
que en virtud de este instrumento serdn ministrados al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD",
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables en materia del ejercicio del
gasto publico federal.

X. Verificar a través de la Coordinacién de Unidades de Primer Nivel, de manera
aleatoria, que las unidades médicas mdviles estén cubriendo la totalidad de rutas
previamente planeadas y avaladas, asi como prestando los servicios establecidos en
las "REGLAS".

XI. Realizar las gestiones necesarias para la publicacién del presente instrumento
juridico en el Diario Oficial de la Federacion.

XIL Difundir en la pagina de Internet de "IMSS-BIENESTAR", el presente
instrumento juridico en el que se sefialan los recursos presupuestarios federales
transferidos para fa operacién "EL PROGRAMA", en los términos de las disposiciones
aplicables.

XIII. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos,
metas e indicadores de desempefio, para los que se destinen los recursos
presupuestarios federales transferidos.

XIV. Realizar, por conducto de la Unidad de Administracién y Finanzas, mediante la
Coordinacién de Recursos Humanos, las acciones conducentes para llevar a cabo la
contratacion de las personas que habran de ocupar la plantilla de personal que se
asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", para la operacién de "EL PROGRAMA", en
los términos previstos en las "REGLAS" y el presente Convenio de Colaboracion.

DECIMA. ACCIONES DE VERIFICACION Y SEGUIMIENTO. La verificacién y
seguimiento al ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por
"IMSS-BIENESTAR"™ al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" con motivo del presente
instrumento juridico, correspondera a "IMSS-BIENESTAR" a través de la Unidad de

Atencién a la Salud, en los términos de las disposiciones aplicables y a lo establecido
en el presente Convenio de Colaboracién. Asi como, lo que respecta a {g cpntratacion
del personal que se asignara al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD" para la racion de
"E OGRAMA".

N
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Por lo que respecta al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", la verificacion y seguimiento al
correcto ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos por "IMSS-
BIENESTAR" al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", asi como el sequimiento de las acciones
que realice el personal que se asigne a esta Ultima para la operacién de "EL
PROGRAMA", estara a cargo del COORDINADOR ESTATAL.

Cuando los servidores publicos que participen en la ejecucién del Convenio de
colaboracién, detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos han
sido utilizados para fines distintos a los que se sefialan en el Convenio de colaboracién,
0 que el personal asignado al "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", realice acciones distintas
a las previstas en las "REGLAS" y el presente instrumento juridico, deberdn hacerlo
del conocimiento, en forma inmediata, de la Auditorfa Superior de la Federacién y de
la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno y, en su caso, del Ministerio Publico de la
Federacién.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL. Queda expresamente estipulado por "LAS
PARTES", que el personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas
para dar cumplimiento al presente instrumento juridico, guardara relacién laboral
Unicamente con aquélla que fo contratd, empleé o comisiond, por lo que asumen plena
responsabilidad por este concepto, sin que en ningln caso, la otra parte pueda ser
considerada como patrén sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una
de ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacién o demanda,
que su personal pretendiese entablar en su contra, deslinddndose desde ahora de
cualguier responsabilidad de caracter laboral, civil, penal, administrativa o de
cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar.

DECIMA SEGUNDA. VIGENCIA. El presente Convenio de Colaboracion surtird sus
efectos a partir de la fecha en que entre en vigor las Reglas de Operacion del Programa
5200, y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2025.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES AL CONVENIO. "LAS PARTES" acuerdan que el
presente Convenio de Colaboracion pedra modificarse de comun acuerdo y por
escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones juridicas
aplicables. Las modificaciones al Convenio de Colaboracién obligarana sus signatarios
a partir de lafecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial &8 la Federacion
y en el Organo de Difusion Oficial del "GOBIERNO DE LA ENTIDAD".
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En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacién del
objeto previsto en este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las
medidas 0 mecanismos que permitan afrontar dichas eventualidades. En todo caso,
las medidas y mecanismos acordados seran formalizados mediante la suscripcion del
Convenio Modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio de
Colaboracion podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de las
causas siguientes:

I Por acuerdo de "LAS PARTES".

II. Por no existir la disponibilidad presupuestaria para hacer frente a los
compromisos que adquiere "IMSS-BIENESTAR".

III.  Por caso fortuito o fuerza mayor.

DECIMA QUINTA. CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Colaboracion
podré rescindirse, por el incumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente
instrumento juridico.

DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS. "LAS PARTES”
convienen que las controversias que se originen con motivo de la interpretacion o
cumplimiento del presente Convenio de Colaboracién seran resueltas por las mismas
de comuin acuerdo. En el caso de subsistir la controversia, convienen en someterse
expresamente a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales Federales competentes
en la Ciudad de México, renunciando en consecuencia, a cualquier otra jurisdiccién
que pudiere corresponderles en razén ¢e sus domicilios presentes o futuros.

Estando enteradas "LAS PARTES" del cpntenido y alcance legal del presente Convenio,
lo firman por septuplicado, en la Ciugad de México, a los veintitrés dias del mes @€
mayo del afio dos mil veinticinco. | :

- ! b‘ ]
Pov‘lMSS—lJIENESTA%ﬂ{’ Porel ' ENTIDAD"
: f/
. L"L :
EL DR. JOSE ALEJANDRG/AVALOS BRACHO  EL L.C.PJU 1: NRIQUE ROMERO OROPEZA
TITULAR DE LA UNIDAD DE ATENCION A EGRETARIO DE ADMINISTRACION Y
LA SALUD FINANZAS
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LA C. MARIA DE JESUS HERROS VAZQUEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE

\ ALIPI
ADMINISTRACION Y FINANZAS

-\SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD
DEL ESTADO DE TABASCO

/

LXDRA. LUZ ARLETZE SAAVEDRA ROMERO
TITULAR DE LA'COORDINACION DE

{ UNIDADES DE PRIMER NIVEL

s

_.J\/‘w__x \_\
LA LA.P DIANAHILDA REREZ LEON
TITULAR DE LA COORDINACION DE
"~ RECURSOS HUMANOS

ASUNTOS INHERENTES A LA
COORDINACION DE FINANZAS
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EL DR. MANUEL ADALBERTO PEREZ LANZ
TITULAR DE LA COORDINACION ESTATAL
DE TABASCO

Hoia de firmas del Convenio de Colaboracién para la Operacién del Programa S200
Fortalecimiento a la Atencién Médica” para el Ejercicio Fiscal 2025, que celebran por una
parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para ienestar (IMSS-

BIENESTAR) y por la otra parte el Ejecutivo del Estado Libre y Soberano Tabasco, el dia
veintitrés de mayo del dos mil veinticinco.
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ANEXO 1A DEL CONVENIO DE COLABORACION DEL N
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
ASIGNACION DE RECURSOS HUMANOS

ASIGNACION DE RECURSOS HUMANDS CONTRATACION CENTRALIZADA IMSS BIENESTAR

1000 "Servicios Personales”

$ 10,242,864,00
Medicos Residentes para Trabajo Social Comunitario Itinerante

1000 “Servicios Personales” \

Contratacidon de personal operativo

$ 28,075,134.88
(en los casos aplicables el personal gerencial y los gestores

interinstitucionales)

TOTAL $ 38,317,998.88
*Recurso que se destinara hasta por la cantidad sefialada en el cuadro, dicha cantidad podré ser menor con base en las vacancias, faltas, retardos y/o 7
criterios que determine la Coordinacién de Recursos Humanos, asi como la normativa aplicable y la temporalidad laboral de cada plaza. El personal gerencial y
los gestores interinstitucionales estara supeditado a que su actividad fortalezca el Programa 5200 y sujeto a la disponibilidad presupuestal.

[

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Rpytalecimiento a la Atencion
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguyo Social para el Bienestar
(IMSS-BIENESTAR], y por la otrafarte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 20
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ANEXO 3 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
DISTRIBUCION DEL GASTO POR CONCEPTO Y PARTIDA DE GASTO

PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS A “LA ENTIDAD”

GASTOS DE OPERACION ANUALES PARA 29 UMM ,,.MMM.
21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA (***) $00.00
21401 MATERIALES Y UTILES CONSUMIBLES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS (*##) $00.00
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA, (#%%) $00.00
25401 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS (***) $00.00 -
25501 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIQ (***) $00.60 \
26102 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES $1,500,000,001
DESTINADOS A SERVICIOS PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS
29501 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO (**+) $00.00
29601 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $1,556,276.39
33604 "IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS $79,293.00
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES" (*)
35501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES $5,714,768.71
3700 "SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS" $450,283.00

TOTAL $9,301,321.10

* Los recursos presupuestarios transferidos para la partida presupuestal 33604, deberén ser ejercidos para cubrir los gastos de Difusién de la Operacién y fa imagen
Institucional dei Programa.
*** Los recursos programados para estas partidas no podran exceder del 5%del presupuesto del monte total autorizado.

-

lecimiento a la Atencién
Social para el Bienestar

El presente Anexo forma parte integrante de! Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “
Medica", para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Se
(IMSS-BIENESTAR), y por la otra-parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 20
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PARTIDA DE GASTO

ASIGNACIONES DESTINADAS A CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO DE:

35501

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE
VEHICULOS TERRESTRES, AEREOCS, MARITIMOS,
LACUSTRES ¥ FLUVIAEES

timos,

Asignaciones destinadas a cubyir el costo de los servicios de mantenimiento y conservacian de vehiculos y equipo de transporte, terresires, aéreos, 1
lacustres y finviales, propiedad o al servicio de las dependencias y entidades,

37104

PASA|ES AEREOS NACIONALES PARA SERVIDORES
PUBLICOS DE WANDOD EN EL DESEMPEND DE
COMISIONES ¥ FUNCIONES OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastes de transporte aéreo en comisiones oficiales temporales dentro del pafs en Jugares distintos a los de su adscripcion de

servidores piblicos de mando de las dependencias y entidades, en cumplimiento de la funcién publica, cuando las comisiones no correspondan con las previstas en
las partidas 37101 Pasajes aéreos nacionales para labores en campo y de supervision, 37102 Pasajes aéreps nactonales asociados & los pregramas de seguridad
publica y nacional y 37103 Pasajes aéreos nacionales asociados a desastres naturales, de este Clasificador. Incluye el pago de guias para facilitar las funciones o
actividades y el pago de pasajes para familiares en los casos previstos por las disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehicules terrestres,
aérens, maritimos, lacustres y fluviales, comprendidos en el concepto 3200 Servicios de arrendamiento.

37201

PASAJES TERRESTRES NACIONALES PARA LABORES
EN CAMPO Y DE SUPERVISION

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pais de servideres publicos de las dependencias y
entidades, derivado de la realizacion de labores en campo o de supervisién e inspeccidn en Jugares distintos  los de su adscripcion, en cumplimiento de la funcién
poblica. Incluye el pago de gulas para facilitar las funciones o actividades de los servidores publicos, Incluye los gastos para pasajes del personal operative que
realiza funciones de reparte y entrega de mensajeria, y excluye los arrendamientos de vehlculos terrestres, comprendides en el concepic 3200 Servicios de
arrendamiento.

37203

PASAJES TERRESTRES NACIONALES ASOCIADCS A
DESASTRES NATURALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre dentro del pais de servidores piblicos de las dependencias y entidades, en el desempefio de
comisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales. Excluye los arrendamientos de vehiculos terrestres, comprendidos en el concepto 3200
Servicios de arrendamiento.

37204

PASAJES ~ TERRESTRES  NACIDNALES  PARA
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDC EN EL
DESEMPENC DE COMISIONES Y FUNCIONES
OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos de transporte terrestre en comisiones oficiales temporales dentro del pals en lugares distintos a los de su adscripcion
de servidores publices de mande de las dependencias y entidades, en cumplimiento de la funcion pablica, cuando tas comisiones no correspondan con fas previstas
en las particas 37201 Pasgjes terrestres nacionales para labores en campo y de supervision, 37202 Pasajes terrestres nacionales asociados a los programas de
seguridad publica y nacional y 37203 Pasajes terrestres nacionales asociados a desastres naturales, de este Clasificador. Incluye el pago de guias para facihtar las
funciones o actividades y el pago de pasajes para familiares en fos casos previstos por las disposiciones generales aplicables. Excluye los arrendamientos de vehizulos
terrestres, comprendidos en el concepte 3200 Servicios de arrendamiento,

37501

VIATICOS NACIONALES PARA LAEQRES EN CAMPO
¥ DE SUPERVISION

Asignationes destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacién y hospedaje de servidores publicos de las dependencias y entidades, en el desempefic de
comisiones temporales dentro del pais, derivado de la realizacion de labores de campe o supervisidn e inspeccion, en lugares distintos a los de su adscripcidn. Esta
partida inchuye los gastos de camino aplicandose las cuotas diferenciales gue sefialen tabuladores respectivos, Excluye los gastos contemplados en las partidas
37107y 37201,

37503

VIATICOS NACIONALES ASOCIADQS A DESASTRES
NATURALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacién y hospedaje de servidores publicos de las dependgencias y entidades, en el desempefio de
tomisiones temporales dentro del pais, en caso de desastres naturales, en lugares distintos a los de su adscripcisn. Esta partida incluye los gastos de camine
aplicandose las cuotas diferenciales gue sefiaten tabuladores respactivos. Excluye los gastos contemplados en las partidas 37103 y 37203,

37504

VIATICOS  NACIONALES PARA  SERVIDORES
PUBLICOS EN EL DESEMPENO DE FUNCIONES
OFICIALES

Asignaciones destinadas a cubrir los gastos por concepto de alimentacion y hospedaje de servidores publices de las dependencias y entidades, en el desermpefio de
romisienes temporales dentro del pats, en lugares distintos a los de sur adscripcidn, cuands fas comisiones no correspendan con las previstas en las particas 37507,
37502, 37503, 37104 y 37204, Esta partida incluye los gastos de camine aplicandose las cuotas diferenciales que sefizlen tabuladores respectivos.

37901

GASTOS PARA OPERATIVOS ¥ TRABAJOS DE CAMPC
EN AREAS RURALES

Asignaciones destinadas a cubrir lus gastos que realizan las dependencias y entidades, por la estadia de servidores publicos que se origina con motiva del
levantamiento de censos, encuestas, y en general trabajos en campo para el desempefic de funciones oficiales, cuando se desarrolien en localidades fue no cuenten
con establecimientos que brinden servicios de hospedaje y alimentatién, y no sea posible cumplir con fos requisitos de otorgamiento de viaticos y pasajes previstos
en las partidas del concepto 3700.

El presente Anexo forma

(IMSS-BIENESTAR

EJERCICIO 2025

parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fort
Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Sequr
+ Y por la otrag parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL ANEXO 4 FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO 2025 PARA
“GASTOS DE OPERACION"

INSTRUCTIVO
Se deberd anotar lo siguiente:
1 Nombre completo de la Entidad Federativa. 12 Trimestre que se reporta.
Z Monto por concepto de gasto autorizado (conforme a la 13 Raz6n Social o Nombre completo del Proveedor o Prestador de
programacion para las partidas del concepto 3700 y al Anexo Servicios,
3 para las demas partidas).
3 Concepto de Gasto (de conformidad con el Clasificador por 14 Importe del CFDI {incluye IVA).
Objeto del Gasto para la APF - 4 digitos).
4 Nombre del Concepto de Gasto (de conformidad con el 15 Observaciones Generales.
Clasificador por Objeto del Gasto para la APF).
5 Fecha de elaboracién del certificado. 16 Total del gasto efectuado por partida especifica del trimestre
que se reporta.
& Numero de la fila correspondiente. 17 Nombre del Responsable de elaborar la comprobacién.
7 Partida Especifica de gasto autorizada. 18 Cargo del Responsable de elaborar la comprobacion.
8 Numero de Folio Fiscal Digital por Internet (CFDI). 19 Titular de la Direccion Administrativa de los Servicios de Salud
(0 equivalente).
9 Numero de la Clave Unica de Establecimientos de Salud 20 Titular de la Secretaria de Salud Estatal o Titular de los Servicios
(CLUES). de Salud de la Entidad Federativa (o su equivalente).
10 Ndmero de Péliza del pago efectuado.
11 Fecha de la Transferencia Electrénica. 21 Mes que se reporta del trimestre.

NOTA: ES IMPORTANTE MENCIONAR QUE DEBERA EMITIRSE UN FORMATO DE CERTIFICACION DE GASTO POR CADA PARTIDA ESPECIFICA DE GASTO AUTORIZADA EN CADA
TRIMESTRE, ASf COMO PARA EL CASO DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS, DE ACUERDO CON EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA ENTIDAD FEDERATIVA.

LA DOCUMENTACION COMPROBATORIA DEL GASTO DE LOS RECURSOS PRESUPUESTARIOS FEDERALES OBJETO DE ESTE CONVENIO DE COLABORACION, DEBERA CUMPLIR
CON LOS REQUISITOS FISCALES ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICION ES FEDERALES APLICABLES, COMO SON ENTRE OTROS LOS DISPUESTOS POR LOS ARTICULOS 29 ¥ 29-A
DEL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, LOS CUALES DEBERAN EXPEDIRSE A NOMERE DE "GOBIERNO DE LA ENTIDAD", ESTABELECIENDO DOMICILIO, REGISTRO FEDERAL
DE CONTRIBUYENTES (RFC), CONCEPTOS DE PAGO, ETC., PARA LO CUAL DEBERA REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO DEL COMPROBANTE FISCAL DIGITAL POR INTERNET (CFDI},
SALVO LOS CASOS DE EXCEPCIGN ESTABLECIDOS EN LA LEGISLACION Y NORMATIVA DE LA MATERIA QUE ASf LO ESTABLEZCA, EN CUYO CASO SE DEBERAN ATENDER LAS
DISPOSICIONES ESPECIALES PARA 5U COMPROBACION, ASIMISMO, DEBERA REMITIR ARCHIVO ELECTRONICO CON LA VERIFICACION DE COMPROBANTES FISCALES
DIGITALES POR INTERNET, EMITIDO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACIGON TRIBUTARIA (SAT). ASIMISMO, SE DEBE DAR CUMPLIMIENTO A LO SERALADO EN EL ARTICULO
66 DEL REGLAMENTO DE LA LEY FEDERAL DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA.

imiento a la Atencién

El presente Anexo forma parte integrante dei Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortal
ial para el Bienestar

Medica”, para el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro
(IMSS-BIENESTARY, y por la otra parte e Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 % 2de2
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ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
N - vrnada Unidad de 2° Nivel
g Localidades en ruta Poblacitn ! e Centro de Salud ANCELA i n_
nicipio g 2 la n mergencias
Nombre Tino UMM P Objetive | Personal i {paraias Tipo 0) u -
CLUES dela p Unidad Oﬂmnmnﬂ_nmmu
y afio {INEGI}) ER
UMM
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave - : CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
odontologia y Col. L& Hulena,
premocion de Balancan,
| la salud Tabasco
1
| Personal Centro de
| médico, Salud ron un
Hospital
UMM Tipo 11 enfermeria, Nutleo Basico i
TCS5A0169081 2. 2008 o0 Balancan 270010103 El Fausting SUBSEDE 137 B horas TCS5ADR5643 TCS5A000014 General de
No.-1 ooontoiogia v Col. La Huleria,
| Balancan
promoecion e Balancan,
la satud Tabasco
Perspnal Centro de
medico, Salud can un
Hospital
LLML.M. Tipo I Pejelagarto enfermeria, Nucleo Baslco
TCSSADEI0H 2,2008 ool Balancan 270010235 SUBSEDE BE & horas TC35AD06343 TCSSADCD014 General de
No-1 2da. Seccion odontologia y Col. La Huleria,
3 Balancan
promocion de Balancan,
| fa salud Tabasco
| Personal Centro de
médico, Salud con un
Hospital
LMW, Tipo T enfermeria, Nueleo Baslco
TCSSADI6IDT 2, 2003 oo Balancan 270010236 El Pirmiental LAL 23 8horas TUS5A006343 TCSSADODDT4 General de
No -1 cdontaloga y Col. La Huteria,
Balancan
promocion de Balancén,
_ la salud Tabasce
El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacidn del Prograrma 5200 “Fortalecimiento tencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSY-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutive del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,

Y

EJERCICIO 2025
2de76
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IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27
ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
RUTAS 2025

TABASCO
Direccién General de informacién en Salugl Red de Atencidn
. ornada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Pohlacion ] . oo Centro de Salud ANCLA e e,
i e
Nombre Tipo UMM B Ghjetivo | Personal A (para las Tipo 0} .m F
CLUES dela ! (INEGT) Unidat Obstétricas)
UMM Pt : Mévil
Nembre Tipo
Clave Nombre Clave . i CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocidn de
Ia salud
Personal Centro de
médico, | 5alud con un :
Huospit:
.MM, Tipo 1T San Joaguin enfermeria, Nicleo Bésico oepa
TCS5AD16901 2,2008 001 Balancan 270010734 SUBSEDE 43 B horas TCH5A006343 TCSSADGG014 General de
Ng-1 2da. Sercidn odontologia y Cal La Hulena,
lanca
| premocion de Balancén, Balancar
l& salud Tabasto
Subtotal 1 1 1 1 12 12 12 1,412 4 8 4 4 2 2
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencidn
" # jornata Unidad de 2° Nivel
. Localidades en ruta Poblaciin J deja | Comtrode Salud ANCLA e
ipio . y mi [
Nombre Tipo UMM P Objetivo | Personal el {para las Tipo 0} 9 ’
CLUES dela INEGH Unida Obstétricas)
UMM b . Movil
Nombre Tipoe
Clave Nombre Clave i g CLUES Nombre CLUES Nombre
lecalidad | localidad
Caravana Tipo 1
No-1 . La ArenaTra Personal B Hospital
TCESANIEH13 rancco 1. 2008 008 Hutmanguillo 270080005 seccion SUBSEDE 297 — 8 horas _ TCSSAN02720 14 | TCSSA002423 General de
fueda ira. | enfermeriz y _ b Huimanguillo
|
\

a l@¥itencion Médica”, para

Ef presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento
-BIENESTAR), y por la

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro 5ocial para el Bienestar (

otra parte el Ejecutivo del estado Litsre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.
EJERCICIO 2025 %
4de 76
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COEERMD DEL MUERLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA @vm_“cwnHOZ DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacion en Salud Red de Atencitn
: . Jornada Unidad de 2° Nivel
Municipio Localidades en ruta Poblacidn A Centro de Salud ANCLA (€ ;
un — e ia " mergencias
Nombre Tipo UMM Objetivo | Persenaf T {para las Tipo 0) o
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio Mévil
umMm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave = 3 CLUES Nombre CLUES Nombre
lotalidad | localidad
Fersonal Hospital
Caravana Tipe I
Gustava Diaz médico, C.5. Alto General de
Ng.-1
TCESAD16913 1 2008 (08 Huimanguillo 270080180 Ordaz 2da. SUBSEDE 157 enfermeria y B horas TCSSAM02505 _ Amacehite 38 TCE5AD02423 Huimanguillo
Francisco
Sercitn promuocion de Secc. Ra Dr. Adelfo S
Rueda ra.
Iz salud Agulrre
Personal | Hospital
CaravaraTipo 1
meadico, General de
No.-1 Francisee . C.5. Chimalapa
TC55A0169713 1,2008 008 Huimanguiilc: 270080254 SUBSEDE ag) enfermeria y 8 horas TCSSAGO2884 TCE5AD02423 Huimanguille
Francisco Mujiea 20a. Sece Ef.
promodin de Or. Adelfo S
Rueda Tra.
la satud Aguirre
|
Personal Hospital
Caravana Tipo I
médico, [ General de
No- 1t Arribay
TCS5A016913 1. 2008 0og Huarnanguille 270080382 SUBSEDE 68 enfermeriay 8 horas | TCS5AD02720 | Pedregalito 1A | TCSSA002423 Huimanguille
Frangsco Adelante
promocion de Ra Dr. Adelfo 5.
Rueda Tra,
Iz salud Aguirre
Personal Hosprial
Caravana Tipo |
médice, Nuevo General de
No-1 | La Soledad 2da.
TC55A016913 1. 2008 008 Huimanguille 270080602 SUBSEDE 30 enfermeray 8 horas CSIMOD03180 Guatalupe TCS5A002423 Humanguilte
Franosco Seccion
promociorn de Victoria DBr. Adelfo 5.
Rueda 1ra. |
la salud Agulrre
Subtotal 1 1 1 1 2 ] 9 1,955 3 B 5 5 1 1

El presente Anexo forma parte integrant
el ejercicio fiscal 2025, que celebran
otra parte el Ejecutivo del estad

€l Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a faktencién Médica”, para
Una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para ef Bienestar (JM45-BIENESTAR), y por la
Tore y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025

6de76
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GORERND DEL FUERLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Oﬂm;nmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TABASCO
Direccifn General de Informacién en $alud Red de Atencion m
v Y Jornada Unidad de 2° Nivel
e B, Localidades en ruta Poblacién L Centro de Salud ANCLA E -
unicip! = ela B mergencias
Nombre Tino UMM Objetive | Personal ; {paraJas Tipo 0) z
del P Unidad Obstétricas)
CLUES e la {(INEGI) -
y afio : Mavil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave 3 ; CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad \
premocion de Basicos vifla Or. Adelfo 5.
la salud Chontalpa Agulrre
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipp Genaral de
enfermeria, C.5. Caobanal
TCSSADI6925 T Np-4 2, 2008 008 Huimanguile 27008076 Aureo L, Calles SUBSERE 275 . 8 horas TCS5A002522 TCSSA002423 Huimanguillo
cdentologia y 1A. Ra
Pedregahito | Dr. Adelfo 5
promocion de
Aguirre
| la salud
|
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipo Gregoric General de
enfermeria, C.5. Caobanal
TCS5RD16925 II No-4 2, 2008 008 Huimanguillo 270080260 Méndez SUBSEDE pLyl 8 horas TCS5AD02522 TCS5AD02423 Humanguille
odentelogia y 1A Ra
Pedregallto Magafia Dr. Adelfo 5
promocion de
Aguirre
la salud
Personal
Hospital
médico,
Caravana Tipo General de
| enfermeria, C.5. Caobanal n@
TCES5A016925 IINo-4 2, 2008 oos Humanguille 270080265 Guerrero SUBSEDE 104 8 heras TCs5A002522 TCH3AN02423 Huimanguiile
edontologfa v 1A Ra.
Pedregahito Dr. Acelfo 5
promoclon de

Aguirre
_ la s2lud _ TN
(
S

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimien la Atencidn Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestgr \IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025. VJ

EJERCICIO 2025 \/\

8de76
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GOMERNG DEL. FUERLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccidn General fe Infermacién en Salud Red de Atencitén
; == Jornada Unidad de 2° Nivel
F A Lecalidades en ruta Poblaci6n dela | CentrodeSalud ANCLA oo
AICIpl . ergencias
Nombre Tipo UMM g Objetive | Personal idad {para [as Tipo 0) hy
CLUES dela ot (INEGI} Unida Obstétricas)
ano . .
LMM Nombre Tipo el
Clave Nombre Clave . : CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Centro De
Personal Salud Con 2 Hospital
Caravana Tipe I médico, Nucleos General de
Monte de Oro
TCS5A016930 Mo 2 | 1, 2008 008 Huirmanguille 270080055 SUBSEDE 1071 enfermeria y 8 horas TCSSADD2R72 Basicos TCSA002423 Hurmanguilic
1ra. Seccion
Huapacal promozion de Pobfado C-41 Dr. Adelfe 5
la salud Caros A Aguirre
Madrazo
Centro De
Personal Salud Con 2 Hospital
Caravana Tipo | medico, Nucleos General de
El Puente 1ra.
TCS5A016830 MNo.-2 1, 2008 ODB Huimanguilis 270080081 SLIBSEDE 1039 enfermeriz y 8 horas TCSSADU2872 Basicos TCE5AD02623 Huimanguille
Seccion
Huapacal promocion de Poblade C-11 Dr. Adelfo 5.
fa safud Carlos A, Aguirre
Madrazo
Centro De
Personal Salud Con 2 Hospital
Caravana Tipo | miédice Nucleos General de
Los Naranjos
TCS5A016920 No.-2 1, 2608 008 270050194 SUBSEDE 152 enfermeriz y 8 horas TCS5A002872 Basicos TCSSA002423 Huimanguilio
3ra. Seccion
Huapaca! promocion ge Poblado C-41 Dr. Adelfo 5
la salud Carlos A, Aguirre
_ Madraze

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimien la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para e! Bienestar\NMSS-BIENESTAR), yporla  ~
otra parte el Ejecutivo del estagets Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025. V

EJERCICIO 2025
10de 76
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IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Directién General de Informacién en Salud Red de Atencitn
. ornada Unidad de 2* Nivef
Localidades en futa Poblacion ! Centro de Salud ANCLA
Nombre Munlciple dela £ (Emergencias
Tipo UMM Objetive | Personal [para las Tipo 0)
CLUES dela = {INEGI) Unidad Obstétricas)
y afio Movil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave . . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Centro De
Personal Salud Con 2 Hospital
Caravana Tipo ] madie, Nuglpos General de
Monte de Oro
TES5A016930 No-2 1, 2008 {08 Hwmanguilio 270080450 I SUBSEDE 04 enfermeriay B horas TCS5AD02872 Basicos TC55A002423 Huimanguilic
. Seccldn
Huapacal : promocion de Poblade C-4% Dr. Adelfo 5.
la salud Carlos A Aguirre
Madrazo
Fersonal Hespital
Caravana Tipe [ médico, General de
C.5. El Desecho
TFCS5AN16930 No.-2 3, 2008 oDB Huimang 270080460 Los Naranjos SUBSEDE 04 enfermeria y 8 horas TCSSADND2546 TCSSADD2423 Huirnanguiilo
Ra.
Huapatal promonidn de Dr. Adelfc 5.
la salud Aguime
Subtotal 1 1 1 1 5 5 5 2,970 3 B 2 2 1 1 _

El presente Anexo forma parte integrant
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por u
otra parte el Ejecutivo del estado Librey S

EJERCICIO 2025

el Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200
arte Servicios de Salud del Instituto Mexicano

ano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,

=

“Fortalecimiento a la Atencidn Médica”, para

del Seguro Soclal para el Bienestar {IMSS-BIENESTARY), y por la

11de76
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IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccion General de Infermaci6n en Salud Red de Atenclén
: jornada Unidad de 2° Nivel
Localidades en ruta Poblacién ! Centro de Salud ANCLA
Nombre Municipio .y~ de fa ; {Emergencias
Tipo UMM Objetive | Personal Unidad {para las Tipo 0) Obstétri
CLUES dela A (INEGI) dnida tétricas)
y afio Movil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave : i CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promecion de Tinte,
lz salud Balancan,
Tabasto
Personal
médico,
Hospital
UMM Tipo 1l enfermeria. {.5 Reforma
TCS5A076842 2, 2008 o Balancan 270010088 Orawal SUBSEDE 87 8 horas TCS5A005001 TCSSADDOO14 General de
No-4 odontologia y (Provincia)
Balancén
promocion de
ta salud
Parsanial
médice,
Hospital
UMM Tipo 1l enfermeria, .5, Reforma
TCE5A016842 2, 2008 00t Balancén 279010203 ElLimén SUBSEDE 367 8 horas TCS5AD05001 TCSSADDOO14 General de
No=4& odontologla y (Provincia)
Balancdn
promocion de
1z salud
Personal
médico,
Hospital
U.M.M Tipo I enlermeria,
TCSSAD16942 2, 2008 oo Balancan 270010438 El Limoncito Lat 5 § horas TCSADM212 C.5. LaFita TCSSADODD14 General de
No.-4 odontologia y
Balancdn
promocion de
la salud

\
?

El presente Anexo forma parte integrante o] Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio flscal 2025, que celebran por una\parte Servicios de Salud de! Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del gstedo Libre y SobRano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025. %

13de 76

EJERCICIO 2025 /
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GOBIERNG DEL FUERLD

IB-CC-S200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccidén General de Informacién en Salud ﬁ Red de Atencién
ernada Unidad de 2* Nivel
i Localidades en ruta Poblacidh ) na Centro de Salud ANCLA . :
Nombre e Objetivo | Personal il (paralas Tipo 0) L
Tipo UMM Unidad -+ iy Obstétricas)
CLUES dela = .—HmeHv
UMM FELL Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave 3 ! CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | locatidad
Persoral
médico,
‘Hospital
LMW Tipo I enfarmeria,
TCS5AM 6942 2, 2008 o Balancén 270010748 La Victoria LAJ 2 8 haras TCS5A000166 C.5. Mactun TCS5A000014 General de
No-4 otiuntologia y
Balancn
promocion de
la salud
p _ Centro de
ersona
Safud con un
mégico,
Nucleo Basico Hospital
U.MM. Tipo T enfermeria,
TCSSAD6942 2, 2008 ool Balancan 270010721 Isla del Carmen LAI 9 B horas TCSSAME2BS Ej. Paraiso El TCS5A00014 General de
No-4 adontelogia y
Tinko, Balancan
promocian de
o Balancan,
la salu
Tabasco
Personal
miédice,
Hespltal
MM Tipe U enfermerla,
TC55A016942 2, 2008 a0 Balancan 270010722 La Unibn LAl 1 & horas TCSSR0D0166 C.5 Maciun TCESADDOM 4 General de
No.-4 odontologia y _
Balancén
promocion de
la s2lud
personal Hospital
UMM, Tipo Il médico, C.5. Lopez
TCSSAD1E942 2, 2008 £ H] Bakancdn 27000727 La ConcepciGn LAL 5 ‘ 8 horas TCSSADDO270 TCSSAD000T4 General de
No.- 4 enfermeria iMatens
3 Balancan
odontologia y uJ

[ Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

de Tabasco, el dfa 23 de mayo de 2025.
EJERCICIO 2025 \ %\
\ 15 de 76

El presente Anexo forma parte integrante
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Sobe
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GOBERNO DEL PUERLD

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACIGON PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
ornada Unidad de 2° Nivel
Localidades en ruta Poblacién } Centro de Salud ANCLA
Nombre Municipio 4 dela {Emergenclas
Tipo UMM Objetivo | Personai 4 {para las Tipo 0) -
LUES del Unidad OCbstétricas)
au ela oo {(INEGT) ?
L Nombre Tipe g
Clave Nombre Clave i A CLUES Nombre CLUES Nombre
lotalidad | localidad
Centro be
Personal
Salud Con 3 |
maédico,
Agricultores MNucleos Hospital
UMM.Tipc ] enfermeria,
TLS5A016952 2,2008 001 Balancan 270610002 del Norte ra. SUBSEDE Né P & horas TCS5A000224 | Basicos Villa El TCSSA000014 General de
No.-2 odoniclogiay
Sercién Trunfc. Balancan
promocién de
Balancan,
la satud
Tabaseo,
Certro De
Personat
Salud Con 3
medico,
Nucleos Hosprtal
U.M.M. Tipo T enfermeria,
TCSSANIEI54 2, 2008 DO Balancan 270010038 Cjo de Agua SUBSEDE 635 2 horas TCSSADD0Z24 Basicos villa El TCSSADDO14 General g
No-2 & odontlogia y
. Triunlo. Balancén
| promocion de
_ Balancan
la salud
Tabaste.
Personal
médice,
Hospital
UMM, Tipe Il enfermeria,
TC55A016854 2, 2008 001 Baslancan 270010048 El Nararjite SUBSEDE 565 otk B horas TC55A000113 C.5. San Pedro TCSSADODD14 General de
No.-2 odontalogla y
Balancan
promocon ge
la salud

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para v.,
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una p Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Sober de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 g\
\\ \MA’ \ 17de 76
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GOMERNG DEL PUERLD

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXOQ 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccidn General de Informacién en Salud Red de Atencidn _
: ornada Unidad de 2* Nivel
: Localidades en ruta poblacién ) Centro de Salud ANCLA
Nombre Municiplo e dela {Emergenclas
Tipo UMM Objetive | Personal t {para 1as Tipo 0}
CLUES dela INEGI) Unidad Obstétricas)
y aio ¢ mévil
UMM + |
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave - . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
Centro De
Personal
Salud Con 3
médico,
Agricuitores Nucleos Hospral
U.MM. Tipc 11 enfermeria,
TCS5ADI6954 2, 2008 001 Balancan 270010680 cel Norte 2ca SUBSEDE 316 8 horas TCSHA000224 Basicos Villa El TCS5ADN014 General de
Ne-2 pdontologla y
Secclon Triunlc. Balancan
pramocion de
Balantan.
ta safud
Tabascn.
Subtotal 1 ¥ 1 1 7 7 7 2,146 4 B 2 2 1 1
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencidn _
T rnada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Pobfacién fo i Centro de Saiud ANCLA mm_.:n_. e
Nombre Tipo UMM . P Objetive | Personal {para las Tipo 0) 9
CLUES dela INEGE) Unidad Obstétricas)
umm y afio a M6Vl
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave . CLUES Nombre CLUES Nombre
focalidad | localidac
Persanal
médico,
Caravana Tipo Haospital
Allende Alto enfermerla, C.5. Limbano
TCSSABI6966 N~ % 2, 2008 0iz Macuspana 270120009 SUBSEDE 126 & horas TC55AO03TS3 TCS5AD02522 | General de Vilz
‘ 2da. Seccion odentolagia ¥ Blandin
Macuspana Benilo Jarez
promocion de
_ la salud 7
El presente Anexo forma parte integrante del venic de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Sober

EJERCICIC 2025

una patk Servicios de Salud del Instituto Mexicano d
de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

el Segure Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR

),y porla

19de 76

w,



4

9L3p oz

ey Jod A (Yv.LSINIIF-SSINI

eaed *, e2IpalN UQPURIY Bl B

-

"5Z0T 2P 0AeW 3p £7 BIp [3 '03SeqE] 3p 0UEIaqos A a.ql

) AeIgquaig |2 eaed |e1dog 0inbag |ap ouedIXa CINNIS

5207 OIDIDY3ANA

£)52 [3p 0ARND3(3 |3 2uied 2o

1 13p pnjes ap sopIAas a)ed eun sod ueige|ad anb ‘5zgz 235y oAk 2

IWId8[e104,, 00ZS ewelbold [3p ugesado ef eied ugeIoqe|o) Bp 0jUSAUGC) [3p 33uelBajul S1ied eLIlo) OXauy 3juasaid (E|

Nm._w.:an_;.._mm 24} ezueucg “euauuaue - mcm.uw.dms
EllIA 3 [elaUan ZZEE00YSSIL vld pnjes PROER0YSS L selay g oypaw 6E 3a3%8Ns 002102 evedsnaey [41] BO0Z 2 L=oNTI 99BILOVSSIL
P "2l odnjep I3
|
[endsoy lag-TIER] |eucsiay odi} BuRARIE)
prjes g
ap ugnowe.d
zasen( auusg saeg euedsnien
apue.ny Aefbojoiuopa
E|llA 2R [esalsn CEEEAOWSSOL TRPENOVESOL sesay g (4 3q3sans 2l3ag Jesa] ZLO00ZL0LE Buedsnogly Zla BODE T L-eNlt 9969 L0¥5531
SWOW 5D CICTETEY
tendsoq uenfopeuai odi) PUBAIED
‘aaApAL
|BUOS.Iad
prjes e
3P uG13oWweId
zasen] oluag ugnzag euedsney
| uipuejg A ejbojoruapo
| BWASPIEJAURS | Z2EL00VSSIL ESLER0YSSIL selay g 20 I03s8ns ‘el 534sy PEDOZLOLZ eugdsnoely Zio 20022 L-onNTl IHEILAWESIL
auequir ‘g ‘BLBULIS[US
|eydsany ERIETIE adil eueaeies
‘CAPFLU |
[eunsiad |
pnjes |
ap uaacwod
zaienfojuag euedsmepy
£ eifiojojuopa
E|'A 28 [e1aua5) ZZ6E00VSSIL uewadag g OvaEi0vssL sesay g EOZ aa=s8nsg oing £ onsen EE00ZLOLE ruedsmIe L BOOE T L=an Il 969L0VSEIL
‘euawajua
reldsay | odip puepRIE)
‘0npaw
|euosIag
PepIEso) | pRpledn)
BuguioN sania auquiany sIn1 aae]y aiquop sAe()
adig 2iguiop
AW NN
I 1 oue &
(19anT) Ee[ap 53073
{sear3msq0 PEpPIUN WINn odil
(0 odi} se| eaed) [euosiag ocAntalgo n odj 31quwonN
se[yuabiawg) e it €| ap opdpenyy 9
Y1INY Bnjes ap oXuag uglaeged
19AIN .Z 3P pEpIUn vpewof i S3LUS,S2REPIEIC]
UOIDUaLY ap pay PREES B8 UgiDeuroiu] ap [EisUad Ugiaaaarg

0Jsvavl

SZ0Z SYLNd

YIIA3W NOIDNILY V1 ¥ OLNITNIITTVLEOL 0025 YINYYDOUd

13d NOIDVYY3dO V1 Yivd NQIDYI04vY10) 3a OINIANOD 13a S OXANY

L2-av1-S202-INv4-002S-2D-41

U...w:nl._uﬁ CNARRCD
902
Ssvd

& vl

avisanaia sswi[)




g

g_z_mm BIENESTAR

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
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GORHRNO DEL FUEBLD

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién General de Informacion en Satud Red de Atencidn 1_
s A oritada Unidad de 2* Nivel
A Localidades er ruta Poblacién ] dela | Controde Salud ANCLA T
unicipiv e
o e Tipo UNIM i Objetivo | Personal Unidad (para las Tipo 0) Obstétricas)
' ns
CLUES dela (INEGI} =
UM ¥ afie Nombre Tipo LG
tlave tombre Clave il _u CLUES Nombre CLUES Nombre
Iocalidad | localidad
promocion de
la salud
Fersonal
médico, _
Caravana Tipo Maluco 2da. : . Centro De Hospital
enfermerla,
TCSSA0M6966 I Ng-1 | 2, 2008 Q12 Macuspana 270120145 Seccion (Juan SUBSEDE 204 . B horas TCSSAD03654 Salud R/A TCSSADD3922 | General de Villa
lontoiogla y
Macuspana Vaguero) _— Bonanza 1ra. Bamito judrez
promoc|6n de
la safud
Personal
Clemente médico,
Caravana Tipo | Hpspital
| Reyes 2da. enfermerlz, C.5 Linbang
TCESAD16966 Np-1 2, 2008 012 Macuspana 270120167 o SUBSEDE 156 - _ 8 horas TCSSARO3TS3 - TCS5AB03922 | Generalde villa
eccian ontologia y andin
Macuspana Benito Juarez
{Cantemoc) promaocion de
la talud
Personal
Teerra Colorada médice,
Caravana Tipo inente R Hospital
I e
TCESADIE966 INo-1 2, 2008 012 Macuspana 270120195 SUBSEDE 5 - 8 horas. TCS5A003340 C.3 Tepetitan | TCS5A002922 | General de villz
G 3ra. cdont
Macuspana Lerrere 3m R Benno juarez
Seccion) promocion de
fa satud

El presente Anexo forma parte integrante deRs
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una p§
otra parte el Ejecutivo del estado _._?m y Scbe

EJERCICIO 2025

venio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

ho de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

=

4 Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

21de76

M.v



9/2p 2L
6207 ODIDYAMA

N "570Z 9p ofeW ap €7 BIP |2 '0JSBqE] ap OUEJRCOS A BJgi] OPeISa 19p 0ARNIalg |2 suied eljo
(L epiod £ (¥yLSINTIG-SSIND) uaig |2 exed [e120S 01nBas [P OURIIXAN OINHISUL |AP PN[ES 3p SOPIAISS 3lied eun Jod ueiqalad anb ‘Gz0z |eds] oIk 3
eJed *, 2PN UGPURIY | e difsiupe|eltod,, 00zS ewelbold (3p ugpelado k| eled UODEIO]ER|0) 3P OIUAUOD [3P juelGaiul 31ied euwlio) oxauy auasald |3

L E 5 g 2 4 sl ak ol ai 1 L |1 5 [2aoagns
prijes g|
_3p ugpowoid
2z5En] opuag euedsnmagw
BRUBID 4 eibojouopo
BIA BP [R1BUED ZZ6E00WSSIL EEREOVESIL selay g £5 3Q3asgns efelerens T2INTLLLT euedsmen 7L #0072 | L-ONTI 9963L0¥SSIL
uowey §° RFEITIETHE S
|endson adi eueaeaed
Enpaw
{BUOSI34 |
PNjes B
ap ugowar]
zauen[ oyuag euedsnaey
| apuginy £ eifiejojuspo
Bl 3p [esaua) ZE6E0OVS5IL FRPEDOYSSIL sedoy g ale 3gASENS peausioay LBLOZLOLE euedsrieiy Zl0 8002 "2 L=am I 5969 10Va5 31
3o T TRLALIBIUS
|endson odi] eueaglg]
DHPIL

|euasiad

pepljeao} | pepijeso]

lgoN AN GuIoN 531D ane|) BIGLION TR

e odiL alglwan NN
Aol . oue £

{se2111931590 peplun (r53NI} . d ejap CE[

oy {0 ad1} sej esed) . |euasiad | oansiqo WWin odiL ST
sepualiiawg) S iy efap it oS edinny quIoN
|SANN +Z 2P PEpIUY YIJNY pnies ap epewof orelq B3N U SApep||eas
| UgIUILY ap pay pn]es e UOIIBLIICIUT 3P |B43UaD UQITIIIG
0J5vdvl
920z SY.l.nd

VIIAIIN NOIDNILY ¥1 V¥ OLNIINIDITYLIHOL 00ZS YINVYEDOUd
734 NQIDYHI40 Y1 YiVvd NOIDVHO0dV10) 3d OINJANOD 134 S OXINV

L2-9V1-S202-NV1-0025-00-81

UAN4 T ONYAIEDD

20)
_ _m«m . avisanars sswi()

W

4

L



{w

@ IMSS BIENESTAR
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COo6

MO DEL PUERLO

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién General de Informacidn en 5alud Red de Atenclén
H - ornada Unidad de 2* Nivel
T Localidades en ruta Poblacidn . dels | CenErode Salud ANCLA Emera o
Nombre | .. . UMM P Objetivo | Personal {para las Tipo 0) -
P Unidad Obstétricas)
CLUES dela = hHZMQc
y afio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave 1 i CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
médico, Hospital
Caravana Tipo Candad enfermeria, Comunilanc de
TCSSAD16995 2. 2008 015 Tacotalpa 270150009 SUBSEDE 370 & horas TCS5AD04470 C.5. Cxplotan TCSSAMA30T
I No-5 Guerrera odontologla y Tacotalpa Dr.
promoctn de Ramizn Medina
la salud
Personal
| mélico, Hospital
Caravana Tipo MWadrigal 5ta. enfermeria, Comunitario ge
TCSSAME995 2. 2008 015 Tacotalpa 270150037 SUBSEDE 244 E horas TCSSAUDA53S C.5 Tapijulapa TCS5ADD4301
M hNo-5 Secrion odontalogla y Tacotalpa Dr.
promoadn de Ramén Medina
la salud
Personal
mégice, Hespial
Caravana Tige Pochitecal 3ra. enfermeria, Comunitario de
TCSSAD10995 2, 2008 ms Tacotalpa 270150067 SUBSEDE 489 & horas TCGSADDASE2 £.5 La Palma TCSSA004201
11 No.-5 Secuion ooontologia y Tacotalpa Dr.
promaocion de Raman Medina
la szlud
5anta Rosa Personal Hospital
Caravana Tipo | 2da. Seccion e CS. Lazaro Comunitario de
TCS5A016995 2, 2008 01s Tacotalps 27150059 SUBSEDE 427 ! 8 horas TCSSADOAES TCS5ANR4301
-5 [Estacion enfermeria Cardenas Tacetalpa Br.
Poana} odontologia y Ramon Medina

El presente Anexo forma parte integrante del

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una pa
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Sobera

EJERCICIO 2025

nyenio de Colaboracidn para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

ervicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la
e Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

=

23de76
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(5) IMSS BIENESTAR - : TACE

BASS
Co6

GORERANO DEL PFUERLO

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
pireccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
i 3 ornada Unidad de 2° Nivel
P Localidades en ruta poblacién ! dola | Centro de Salud ANCLA e i
o - i
Nombra | .. MM g Objetive | Personal j {para las Tipo 0} k
del e Unidad Obstétricas)
CLUES e la . {INEGI)
; yano = Mévil
umm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave - , CLUES Nombre CLUES Nombre
focalidad | localidad
Personal
Huspital
medico,
Caravana Tipo €5, Boca De General de
TCESADM7140 0, 2023 o1t Jonuta 270110014 Esperanza SUBSECE 38 enfermeria y 4 horas TCESADI3I . TCS5A002353 q
ONp. 3 5an Antomig Emilanc
promocion de
Zapata
la salud
Personal
Hospital Or
médice,
Caravana Tipo L5 Yorno Arceme
TCSSAD1T7A4T 0, 2021 o011 jonuta 270110040 El Prinal SUBSEDE 76 enfermeria y B horas TCS5AM3485 TC5SA017432 7
O NG, 3 Largo 1A Filigrana
promocion de
Zubieta
la salud
Personal
Hospital Dr.
Fedenco médico,
Caravana Tipo C.5. Federico Arcenio
TCSSA017140 o 0, 2021 on Jonuta 270110090 Alvarez 2da. SUDSEDE &9 enfermerfay & horas TC55AD03420 " TCSSADT 7432 -
Mo, 3 . Alvarez iligrana
Secuén promecién de
Zubieta
la safud
Personal
Hospital Dr.
médico,
Caravana Tipo 5. Torne Arcenio
TC35A0T 7140 5 5 0, 2021 et Jomuta 270110114 Carpzal Rio SUBSEDE 188 enfermeria y 8 horas TCSSADD34BS TC55A017432 -
No. Largo 1A iligrana
promocion de
Zubleta
la satud .
Caravana Tipo C.5. Tomo .
TCSSAD1 7140 0, 2021 o1 Jenuta 270110315 | Guarda Tlerra SUBSEDE s Legenst B horas TCSSAD03485 Tessapirasz | oseitlDn
ONo.3 médico, Large 14 Arcenlo

El presente Anexo forma parte integrante del v,

io de Colaboraci6n para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para w.-

el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una partdStrvicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo def estado Libre y Soberanp\d§ Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025. %

EJERCICIO 2025

\%ﬁ 25 de 76
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~ . TACH
() IMSS BIENESTAR BASS

CO6

GOEIERND DEL PUEBLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA n\u_vm_ﬂ&nmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
Direccién General de Informaclén en Salud Red de Atencion
; ornada Unidad de 2* Nivel
Localidades en ruta poblacién ! Centro de Salud ANCLA
Nombre Municipio - deta . (Emergentias
Tipo UMM Objetive | Personal - [para las Tipo 0) -
L del Unidad Obstétricas)
CLUES ela afio QmeHw -
. : Movil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave v : CLUES Noembre CLUES Nombre
localidad | focalitiad
Personal Centro de Hospital
Caravana Tips
meédico, Salud con 4 General de
ONo-19 Los
TCSSAR17164 6, 2021 D0E Hurnanguille 270080021 Eronomla SUBSEDE kR enfermaria y 2 horas TCESADO7724 Nicleos TCS5A002423 Hurmanguille
Naranos 1a.
A prampeidn de Baswos Villa Dr. Adelfo &
Seccion
la salud Chontalpa Aguirre
Personal Hospital
Caravana Tipo
Gregorio médico, C.5. Pedregal General de
0 No.s19 Los
TCS5A0M 7164 0, 2021 opa Huimanguillo 270080032 Méndez 2da LA 23 enfermeria y B horas TCS5A002703 | Moctezuma 1A, | TCS5A002423 Huimanguille
Naranjos 1a.
Seccidn promo<ion de Secc, B Dr. Adelfo 5.
Seccion
la salud Aguire
Fersonal Centro de Hospital
Caravana Tipo
R meédito, Salud con 4 General de
0 No-19 Los José Narciso
TCS5A017164 0, 2021 008 Huimanguillo 270080045 SUBSERE 227 enfermeria y 8 horas TCS5A007724 Nucleos TC55A002423 Huimanguillo
Naranjos 13. Rovifosa
promocion de Basicos Villa Dr. Adelfo 5.
SeLcidon
la salud Chentalpa Aguirre
Persanal Hospital
Caravana Tipo
Pedregal médico. LS. josé Maria General de
0 Ne.-1% Los
TCSSAR 7164 0. 2024 [1]17:3 Huimanguilla 270080070 Moctezuma SUBSERE 95 enfermeria y 8 horas TCSSA002925 Morelcs ¥ TCSSAN02423 Huimanguillo
Naranjos 1a.
1ra Sectdn promocion de Pavén Col. Dr. Adelfn 5
Seccion
1a salud Aguirre

. 3
| presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboraci6n para la operacion del Programa 5200 "Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para 7
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una pa rvicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Sobera e Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,

NWVA 27de76

EJERCICIO 2025 U
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) 1MsS BIENESTAR

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCIGN MEDICA

TA &
BASS
COE

GOBIERNO DEL PUERLD

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién Geaneral de Informacién en Salud Red de Atencifn
; proada Unidad de 2° Nivel
sl Localidades en ruta Poblacin ) - Centro de Salud ANCLA e b
a
[lonEss Tipo UMM 3 Objetivo Personal TP {para las Tipo 0} ob m ;
CLUES dela < (INEGD) nidad stétricas)
y afto Movil
UM Nombre Tipe
Clave Nombre Clave = s CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Personal Centro de Hospital
Caravana Ti
i Emihano medice, Satud con 4 General de
0Np-19Los
TCSSADI7164 0200 008 Hulmangullo 270080599 Zapats 2da. Lal 22 enfermerla y & horas TCSSADOT724 Nucleos TCEEADD2423 Hutmanguillo
Naranjos 12
! Seccion promocidn de Basicos Villa Dr. Adelfo 5.
Seccidn
1a salud Chontalpa Aguirre
Persona! Centro de Hespital ﬂ
Caravana Tipd
médico, Salud con & General de
DNo-19Los
TCSSA017164 0,262 008 Humangudin 270080673 18 de Marzo LAI E enfermer(a y 8 horas TCS5A0O7724 Nugleos TCS5A002423 Huimanguille
Naranjos 1a
! Promocon ge Basicos Villa Dr. Adelfo 5 7
Secern
la salud Chontalpa Aguirre
| subtotal 1 1 1 1 10 10 10 1771 3 g 3 3 1 1 #

El presente Anexo forma parte integrante del C
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una

otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Sobe

EJERCICIO 2025

P

o de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

\I\Vrkp

onvenio de Colaboracién para la operacion del Programa 520
te Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Socia

\/

0 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
{ para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

29 de 76
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GOMEAND DEL PUERLD

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_um_d..’nmoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién General de Informacién en Sajud Red de Atencisn _
ornada Unidad de 2° Nivel |
Localidades en ruta Poblacitn ) Centro de Salud ANCLA
Nombre Municipio T dela v [Emergenclas
Tipo UMM Objetive | Personal X {para las Tipo 0) z
£ del po Unidad Obstétricas)
CLUES eia e AHZMEC i
UMM & - Mavil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave 7 3 CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Personal
eCT] Vicente medica, Hosprtal
MM Tipo 0
TCSSA017176 . 0, 2027 oe1 Balancén 270010204 Lombardo SUBSEDE 383 enfermeria y B horas TCSSADGDI0N L5 Apatongan TCESAN00DYS General de
Neg -
Toledano promociin de Balancan
la satud
Personal
médico, Hospitak
UMM Tipo 0 Emiliano C.5. villa
TCSSADITI76 0, 2021 [Hi]] Batancan 270010604 SUBSEDE 144 enlermeria y 8 horas TCS5A000142 TCSSAQN0MA General de
No- 3 Zapata Salazar Guetzalcoat!
promecion de Balancan
la salud
Personal
meédice, Hespital
U.M.M.Tipo 0
TCSSADITI TS P 0, 2021 o Balangan 270010696 Pan Duro SUBSEDE 104 enfermerlay & heras TCSSADO4902 €.5. La Palma TCSSABDO01A General de
No-
promocion de Balancéan
la salud
Subtotal 1 1 1 1 7 7 7 3,370 3 B 4 4 1 1
)

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por uMgRarte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y So no de Tahasco, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 9 Mwn \
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GORERND DEL PUEALD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
Direccién General de Informacién &n Salud Red de Atencitn
: ornada Unidad de 2® Nivel
N Al BRI s Poblacién ! dela | CoMtro de Salud ANCLA [
ncias
Wt - Tipo UMM ; Objetive | Personal Unldad (para las Tipo D) Obstétricas)
CLUES dela i AHZ mm‘._u (itak] stetricas
UMM f ST A Movil
Nombre Tipo
4 Clave Nombre Clave . CLUES Nombre CLUES Nembre
localidad | localidad
Perscnal
Unidad Médica |
médice, Hosprtal
Mavil Tipo 0 Veteranos de C.5, Redénnidn
TCESADTTIEL 9, 2021 0i7 Tenosique 270170087 SUBSEDE 57 enfermeria y 8 horas TCS5A004226 TCSSAD0A716 General de
Numero 2, 5an La Revolugién Del Campesing
promecidn de Tenosigue
Marcos
ls salud
Fersonal
Unidad Médica
meédica, Hospital
Mewil Tipo & Los Rieles de C.5. Rancho
TCS5ADT7IRY 0, 2021 07 Tenosique 270170091 SUBSEDE 320 enfermeria y & horas TCS5A004914 FCSSALDET16 General de
Numero 2, San San José Grande |
promocion de Tenosique
Marcos.
la salud
Personal
Unidad Medica
médrce, Hospital
Movil Tipo © C.5.Rancho
TESSADTIRY B, 2021 017 Tanosique 270170092 San Marcos SUBSEDE 229 enfermeria y & horas TCE5A004994 TCSSA004716 General de
Numero 2, 5an Grande |
promocion de Tenosigue
Marcos
la salud
Personal
Umidad Médica
médico. Hosgital
Maowil Tipo 0 C.5. santo
TCSSADTFIAT 0, 2021 017 Tenosigue 270176114 SUBSEDE 138 enfermerfa ¥ 8 haras TCESADDM945 TCSSAO0BA716 General de
Numero 2, San 2da. Seccrbn ‘Tomas
promocian de Tenosique
Marcos
. i3 salud
Subtotal 1 1 1 1 8 8 8 1,428 3 8 4 4 1 1

El presente Anexo forma parte integrante el Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por ud parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y rano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 /

33de76
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Q IMSS BIENESTAR

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025

TABASCO

TAC B
BASS
CO6

GOMERMD DEL PUEELD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

Direccién General de Informacién en 5alud

Red de Atencién

f ornada Unidad de 2° Nivel
A S Localidades en ruta Foblacién ] Lt Centro de Salud ANCLA e v
Nombre Tipo UMM P Cbjetivo | Personal 5 {para las Tipo 0) ma ¥
CLUES dela o :Zm—m—.w Unidad Obst nﬂ_nmm_
UMM ¥ = z Miwvil
Nombre Tipoe
Clave Nombhbre Clave ] 2 CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Personal
Carsvana Tipo | madico, Hospital
EL Chocho
TC55A017153 1Na.-15an 1, 2008 002 Cérdenas 270020135 . 1 Rlo) SUBRSEDE 154 enfermeriay & horas TCSSADD5:00 | C5. Sinaloa 2da | TCSSA0D0306 General de
Boca gel Rio
Felpe promocién de Cérdenas.
la salud
Personal
C.5. Pob.
Caravana Tipo médico, Hospital
{ongregaaén Ignatio
TC55A0173193 1 No.-15an 1, 2008 002 Cérgenas 270020219 SUBSEDE 524 enfermeria y & horas TCSSAQ0D4R0 TCS5ADD305 General de
Reyes Heroles Guhiérrez
Felipe Cérdenas.
Gomez
Iz salud
Subtotal 1 1 1 1 (] & 6 2,134 3 & 3 3 1 1

El presente Anexo forma parte integrante
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por u
otra parte el Ejecutivo

EJERCICIO 2025

estadp Libre y

Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

arte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
rano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

P
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@_zwm BIENESTAR BASS

Co6

GORIERND DEL PUERLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TABASCO
Direccion General de Infermacion en Salud Red de Atencién
Jornada Unidad de 2* Nivel
Munlclple Localidades en ruta Poblacitn dela | CENErOde Salud ANCLA EmerSEnciad
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal 2 {para las Tipo 0} £
CLUES dela hﬁZNMHw Unidad OU“ﬂﬂﬂﬂ-ﬂﬂmu
UMM e Mévil
Nembre Tipo
Clave Nombre Clave E CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Fersonal
Caravana Tipo Lazaro médico, Hespital
.5 Ra,
TCSSA017205 1 No.-1 1, 2008 003 Cenlla 270030228 Cardenas (£l SUBSEDE 16 enfermeriay 8 horas TCS5A000796 TCERADT7782 | Comunitanc de
Chuchicaste 1a.
Frontera Guaa) promocion de Frontera _
la salud
Personal
Caravana Tipo . meédico, Hospital
El Porvenir {De C.5. Ra.
TCS5A017205 1 No-1 | 1, 2008 003 Centla 270030230 LAT 16 enferrmeria y 8 horas TCSSARNTIE TCSSAD17782 | Comutmitario ce
Qumtin Arauz ) Chuchicasde ia.
Frontera promocién de Frontera
la salud
Personal
Caravana Tipo Ribera Aka medicg, Haspital
| C.5.Ra
TCESADT203 TND.-1 1, 2008 1 xc] Centla 276030237 Salsipuedes SUBSEDE 102 enfermeria y B horas TCS5AD00796 X TCE5ADITIRZ | Comunitario de
= Chichitastle 14 |
Frontera (Salsipuedas) promotion de Frontera
la salud
Persenal
Caravana Tepo médico, Hosplial
L&zaro €.5. Ra,
TCESADIT205 iNo.-1 1, 2008 003 Centla 270030320 LAT 25 enfermeria y & horas TCSSAD00796 TCS5A017782 | Comunitaro de |
Cardenas Chichicastle 1a.
Frontera promocion de Fronterz
Ia salud

)
J
Et presente Anexo forma parte integrantetel Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por undfiarte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y SopkYano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

\.ﬁ 37 de 76
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Co6

GOMRND DL FUERLOD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
Direccion General de Informacion en Salud Red de Atencién
; ornada Unidad de 2° Nivel
¥ Localidades en ruta Poblacitn ) IF Centro de Salud ANCLA b :
Nombre Tipo UMM Municigie Objetivo | Personal ..w 4 {para las Tipo 0) Aoﬂm_.mum.zn &
CLUES deta s (INEGI) Unidad stétricas)
y ano = %
UmMm Nombre Tipo vl
Clave Nombre Clave i ) CLUES Nombre CLUES Nombre
locatidad | localidad
Fersanal
Caravana Tipo médico, C.5.%an José Hospnal
Chichicastie |
TLS5A017210 1NG-3 1, 2008 QD3 Centla 270030049 " SUBSEDE 139 anfermeria y 8 horas TCESADD3473 (Forno De La TCESA017782 | Comunitario de m
Jra Section
Frontera promocion de Bola) Frontera |
la satud
Personal
Caravana Tipo mégico, C.5, 5an Jose Hospital
TC55A017210 1 Ne-3 2008 003 Centla 270020236 Las Tieras SUBSEGE 233 enferrneriay & horas TCE5A003473 {Torng De La TCSSA017782 | Comuntario de
Frontera promocion de Bola) Frontera |
la safud
|
Personal |
Caravana Tipo médict, Hospital
Bora de C5. Ra.
TCSSADT1720 1No-3 1, 2008 003 Centla 270030238 SUBSEDE 479 enfermeria y B horas TCSRADDDTI6 TCS5ADT7782 | Comuniario de
Panioja Chichicastle 1a.
Frentera promotdn ge Frontera
la salud
Personal
|
Caravana Tipo médico, Hespital
Ribera Alta 2da. C.5. Ra.
TCS5A017210 1Ne-3 1, 2008 003 Centla 270030306 SURSEDE 363 enfermerla y 8 horas TCESADMNT9E TCSSAN17782 | Comurtano de
Seccign Chichicestle 3a.
Frontera promocién de Frontera
s Iz salud s

| presente Anexo forma parte integrante d
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una

otra parte el Ejecutive del estade Libre y Sob

EJERCICIO 2025

4

de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

\h

-

nvenio de Colaboracidn para la operacidn del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
r\e Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
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IB-CC-S200-FAM-2025-TAB-27

(/b

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovm_ﬂwnHGZ DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencién 1
i Jornada Unidad de 2* Nivel
Localidades en ruta Poblacién Centro de Salud ANCLA
Nombre Municiplo — dela [ [Emergencias
Tipo UMM Objetive | Personal idad {para las Tipo 0} b y
CLUES de la 2 {INEGI} Unida Obstétricas}
UMM e - Mévil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave | . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Centro de
Fersanal
Salud con 2
Caravana Tipo medico, . Hospital
Nuzieos
TCS5A017222 1Ng-2 1, 2008 003 Centla 270030646 Potrerille SUBSERE 524 enfermeray Bihoras TCSSADDE290 TESSA0 7782 | Comumian de
Bisicos Pob
Frontera promocion de Frontera
Simén Sarlat,
la salud
Centla
!
1
Personal
Caravana Tipo médico, ) Hospital
Tabasquillp C.5. Col. Avarp
TCS5AD17222 iNo-2 1, 2008 003 Centa 2700630058 SUBSEDE 160 enfermenay 8 horas TCS5A000743 TCS5AD17782 | Comunitario de
2da. Seccion Dbregon _
promocitn de Frontera
la salud _
Personal
Caravana Tipo médico, C.5 Simon Hospital
TCS5aDI7222 1No-2 1, 2008 003 Centla 27D030087 Las Porfias SUBSEDE 229 enfermena y 3 horas TCSSAD05030 Sardat {Col TCS5A017782 | Comunitano de
Fromera promocion de Caporrosa) Frontera
_ la salud
Personal
Caravana Tipo médicn, C.5. Siman Hospital
El Limon de
TCSSAM 7222 1No.-2 1, 2008 003 Centa 270830185 SUBSERE 144 enfermeria y 8 horas. TCSSAGDS030 Sarlar (Col TCSSADI77B2 | Comunitario de
Simon Sarlat
Froniera promocion de . Caporrosa) Frontera
la salug
Subtotal 1 1 1 1 5 5 5 1,670 3 8 3 3 1 1 _

El presente Anexo forma parte integrante del ©qrvenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para P
el ejercicio fiscal 2025, que celebran por una parfd Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Libre y Sober de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.
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GOANRKO DEL FUEBLO

IB-CC-S200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccion General de Informacién en Salud Red de Atencidn
Localidades en ruta Poblacién Joynada Centro de Salud ANCLA e a ﬁ___._n_
Mombre Municipio e dela < {Emergencias
Tipo UMM Objetivo | Personal \nidad {para las Tipo 0} Obstétricas)
CLUES dela {INEGI) 1
UMM ) Nombre Tipo e
Clave Nombre Clave = i CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
Caravana Tipe: Personal Hospital
1 No-2 rnédico, C.S. Tierra General de
TCS55A017234 Caobanal 1a. | 1, 2008 008 Hurmanguillp 270080423 San Pedrito LAI 7 enfermeriay Bhoras TCSSAD02773 | Nusva 2ASecc, | TCSSA002423 Huimanguillo
seccion promoncibn oe Ra. Dr. Adelfo 5.
(Mezcalapa) la salug Aguirre
Caravana Tipc Personal Hospital
1No-32 médico, C.58. Tierra General de
TLESADT7234 Caopanal 1a. 1. 2008 008 Hummanguillo 27{{)80424 El Complejo SUBSEDE 248 enfermeriay B horas TCS5ADDZ7TE | Nugwa 2ASecc. | TCS5A002423 Huimanguillo
Secaion promocion de Ra. Dr, Adelfo 5.
[Mezcainpa) la salud Aguie |
Caravana Tipo Fersonal Hospital
1HNo-3 médice, C.5, Tierra General de
| Chigoacan
TCS5A017234 Caobenal 1a. 1, 2008 008 Humanguilla 270080445 {Amplagén) SUBSEDE 450 enfermeriay 8 horas TCS5A002773 | Nueva 24 Secc. | TCSSAD02423 I_.___._._w:m_._#_c
Section promocbn de Ra. Dr. Adelfe 5.
[Mezealapa) la salud Aguirre
Caravana Tipd Personal Hospital
1No-3 médico, C.5 Terra General de
TCE5A017234 Caobanal 1a. 1, 2008 008 Hemmangutlio 270080473 La tucha SUBSEDE 300 enfermerle y 8 horas TCS5A002773 Nueva 2A Secc. TCS5A002423 Funimanguillo
Section promocion de Ra. Dr. Adelfo S.
(Meztalapa) ; . Ia salud Aguirre
TCssapi723a | CAravanatipo 1, 2008 008 Humanguille | 270080659 - SUBSEDE 181 Paronal 8 horas ressapozesz | CEMODE | yessapozaza Hospital
1No-3 SndistelDise médico, Salud Con 2 General de

El presente Anexo forma parte integrante de| Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para wJ
| ejercicio fiscal 2025, que celebran por una e Serviclos de Salud de! Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Librey Sob o de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025 %
\N} 43de 76
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GOBERNO DEL PUESLD

IB-CC-S200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TABASCO
Direccién General de Informacidn en Salud Red de Atencién _
Sy ornada Unidad de 2° Nivel
SrAn Localidates en ruta Poblacién ) dela | Centrode salud ANCLA e S
Nombre Tipo UMM Objetivo | Personal - {para las Tipo 0}
CLUES dela {INEGD) Unidad Obstétricas)
umm iy Nombre Tipo sl
Clave Nombre Clave . - CLUES Nombre CLUES Nombre
Ipcalidad | focalidad
promocon de Dr. Adelfo S
la salud Aguirre
| Fersonat Hospital
| Caravana Tipo Marceling médico, C5 José General de
TC55A017246 1 No-4 1, 2008 008 Huimanguitla 27008012% Inorrueta de La SUBSEDE 431 enfermeria y & horas TCS5AD02930 Mercedes TCSSAN02423 Hmanguidle
Liberad Fuente promocion de Gamas 1A. Col. Dr. Adelfo $
la salud Aguirre
| Personal Hospital
€.5.Col.
Caravana Tipo medics, General de
Manuel
TCSSADI7248 1 Ng.-4 1, 2008 008 Huimanguillo 270080128 Ric Pedregal SUBSEDE 1%0 enfermeria y 8 horas TCS5A02633 TCESAD02423 Huimanguiilo
Sanchez
Libertad promocién de Dr. Adeifo §
Marmol
Iz salud Aguirre
Fersonal Hospital
Caravana Tipo médico, C.5.Col General de
Miguel Hidalga |
TCE5A017 240 TND.- 4 1, 2008 oos Huimanguillo 270080155 el SUBSEDE 339 enfermeria y Bhaoras TCSSADI2592 Guadalupe TC55A002423 Huimanguillo
ostilla
Liberiad promocisn de viclona Dr. Adelfo 5.
| ta salud Aguirre
| Personal Hospital
{.5.Col
Caravana Tipo médico, Generalde |
Esperanza Gel Manuel
TLESA017246 T No-4 1, 2008 008 Huimangu:lic 270080370 N SUBSEDE 105 enfermeria y 8 horas TCSSAD02633 TCSSAD0Z423 Huimanguillo
Bajio Santiez
/ Libertad promacion de Dr. Adeffo &
\ Marmol
A la salud Aguirre

El presente Anexo forma parte integrgnte del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, gue celebran p
otra parte el Ejecutj

EJERCICIO 2025

stado Libre

e

na parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
oberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,
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GORKERND DEL PUENLO

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
bireccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
i ornada Unidad de 2° Nivel
A i {ocalidades en ruta Poblacitn ) e Centro de Salud ANCLA AR
unic : 3
LRI Tipo UMM A Objetive | Parsonal i {para las Tipo 0)
CLUES dela (INEGI) Unidad Obstétricas)
G yano - Mibvil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave . - CLUES Normbre CLUES Nembre
focalidad | localidad
Parsonal
Caravana Tipo | Zanapa 2da. médics, Haspnal
C.5. Tres Bocas
TCSSA017250 1No-5ila 1, 2008 008 Hu:mangudlo 270080188 Seccion (El SUBSEDE 343 enfermeria y 8 horas TCESAD02785 TCSSADIETSE Comunitanc
1A Secc. Ra.
Azucenna Tumbo) promocién fe Villa La venta
la salud
| Fersonal
Caravana Tipo meédico, .5, Col. Hospital |
El Chapo ra
TCS5ADIT251 1Ho-51a 1. 2008 £11] Huimanguille 270080235 LAT 13 enlermerfay B horas TCS5A002380 Francisco TCSSADI6756 Comunitara
Sectidn
Azucenma promocion de Rueda Villa La venta
lz salud |
Fersonal
Caravana Tipo Aquiles Serdan medico, Hospital Hospital
TCE5AD17251 1No-5la 1, 2008 006 Humanguillo 270080250 2da. Seccidn SUBSEDE 143 enfermerlay 8 horas TC55A016756 | Comunnariota | TCSSAO16756 Comunitar o
Azucenna {Azucenita) promociGn te Venta Villa La venta
la salud
Fersonal |
Caravana Tipo médico. Hospital
Francisce El Cedral (Agua
TCS5A017251 1No.-5La 1, 2008 DOB Huimanguilio 270080255 SUBSEDE 54 enfermer(ay 8 horas VZIIMCDOS161 TCS5A016756 Comunitario
Trujilla Gurria Dulce)
Azucenita promocicn de ¥illa La venta
la salud
: | i |

)]
Ei presente Anexo forma parte intégrante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a fa Atencion Médica”, para %
el ejercicio fiscal 2025, gue celebra r una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del estado Lilti4 y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

= %
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Y . . TA &
Q_zmm BIENESTAR BASS

CO6

GOMERNG DEL PUESLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA O_vmgnnoz DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025 ’
TABASCO
Direccién Generat de Informacién en Salud Red de Atencién
oraada Unidad de 2° Nivel
; Localidades en ruta Poblacién ) Centro de Salud ANCLA _
Nombre Municipio S dela ) (Emergencias
Tipo UMM Objetivo Personal s (para las Tipo D} I~
CLUES defa (INEG) Unidad Obstétricas)
UMM i : Mévit
Nembre Tipo
Clave Nombre Clave J 3 CLUES Nombre CLUES Nombre
Iocalidad | localidad
Personal I
Zapotal 5an |
Caravana Tipo - méd:cc, C.5 Pob, C-25 Hospual
Mi ra,
TCE5A017251 1Mp-5la | 1, 2008 oo Humangulio 270080662 . n“n nuw A 5UBSEDE 226 enfermerna y & horas TC55A002954 1sidro Cortes TCS5ADT6756 Comuniara
n Ty
Azucenia e ? promocion de Rueda Villa La venta
| Uno
{a salud
Subtotal 1 1 1 1 9 ] 9 2,149 3 2 B 8 1 1
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién |
|
; ornada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Poblacitn ] ey Centro de Sajud ANCLA (-
Nombre Tipo UMM P Objetive | Personal {para las Tipo D) =
CLUES dela UINEGI) Unidad Obstétricas)
UMM e Mévil
Nombre Tipo
Clave Mombre Clave CLUES Nombre CLUES Nembre
locatidad | focalidad |
- - P N W LI FEEIRREERRINNNNS .., |
Personal
Hospital
Caravana Typo médico,
Isla Helva de 5. Boca De General de
TCSSADIT263 1No.-2 5an 1. 2008 on jonuta 270110046 SUBSEDE 116 anfermeria y B horas TCSSA003386 TCS5AD02353
Guadalupe San jeronimo Emiliano
Niguel promocion de
Zapata
la salud

5
El presente Anexo forma parte intbgrante del Convenio de Colaboracion para la operacion det Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para 2
el ejercicio fiscal 2025, que celebra una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del estado Li Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIC 2025 \ =D
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(5) M55 BIENESTAR

GOBHANG DEL PUERLD

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
‘\ Directitn General de Informacin en Satud Red de Atencién _
. ornada Unidad de 2° Nivel |
) Localidades en ruta Foblacién J Centro de Sxlud ANCLA _
Nombre Municipic . de la - {Emergencias
Tipo UMM Objetivo | Personal {para las Tipo 0} 4
CLUES dela d (INEGI) Unidad Obstétricas)
UM ¥ELS Mévil
L Nombre Tipe 7
Clave Nombre Clave - h CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad _
Personal i _
Hospital D |
Caravana Tipo médico, ospatbr _
La Frutitla {San Argenic
TCSSAN7263 1Na.-2 5an 1, 2008 oM Jonuta 270110284 SUBSEDE 18 enfermeria y 8 horas TCSSAQE3403 | .6 Cocoyolar | TCSSA0I7432 |
Angel) Fihgrana
Miguel promocion de
— Zubleza
la salul
Personal .
Hi
& Caravana Tipo méchio, e
Playa Chiguita Arcenig
TCSSADTTZED 1 No.- 2 5an 1, 2008 o1 Jormuta 270110282 SUBSEDE 172 enfermeria y B horas TCSSAD03456 | C.5. Los Pajares | TCSSAQ7432
2da, Secadn Filigransa
Miguel promecien de
— Zubieta
A Salu
Subtotal 1 ‘l 1 1 7 7 7 839 3 B 3 3 2 2
Directitn General de Informacion en Salud Red de Atencidn
da d de 2* Ni
) % T Localidades en ruta Poblacitn ._oM”m_m Centro de Salud ANCLA c_._n_M“_n_. mﬂnmm”n_
Nomhre Tipo UMM P Objetive | Personal {para las Tipo 0) 9
CLUES dela ” (INEGT) Unidad Obstétricas)
y afip Mévi
UMM Nombre Tipo I
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | Iocalidad
Caravana Tipo GIETEL C5 Boca De Hospital
TCSSAMT275 1, 2008 o jonuta 270710 €l Barnal SUBSEDE 318 médin 8 horas TCSSAN0IIB6 TCSSAD02353 53
1 Ne- 1 Barral g San Jerenimo * General de
3 ¥ |_
6n del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica"”, para

El presente Anexo forma parte intggrant
el ejercicio fiscal 2025, gue celebra runap
otra parte el Ejecutivo del estado Li

EJERCICIO 2025

.\hukl

e del Convenio de Colaboracién para la operaci
arte Servicios de Salud del Instituto Mexicano
y Soberano de Tabasca, el dia 23 de mayo de 2025.

del Sequro Social para el Bienestar (IMS5-

B1de 76

BIENESTAR), y por la

)
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g IMSS BIENESTAR

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACIGN DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TA: B
BASS
CO6

GORERND DEL PURRLO

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

RUTAS 2025
Direccién General de Informacin en Salud Red de Atencién
; d Jornada Unidad de 2°* Nivel
£ Localidades en ruta Pohblacién Centro de Salud ANCLA _
Nembre Municipio g de [a : {Emergenclas
Tipo UMM Objetive | Personal | | (para fas Tipo 0} P _
CLUES dela i {INEGI) nida tétricas _
UMM y ano - Mévil
Nombre Tipe
Clave Nombre Clave i . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
| Fersonal
Hesp-tal
| médio,
Laravana Tipo | El Barriatto (El Cerro De General de
TC58A07275 1, 2008 o1 Joruta 270110055 SUHSEDE 63 enfermeria y 2 horas CCSSADODESA TCS5A002253
1 No = 1Barnial Pichal) Salud El juncal EmiLann
pramocion de
Zapata
la salud
—
Personal |
Hosp.aal
médico,
Caravana Tipo C.5. Boca De Generalde |
TCESADYT27S 1, 2008 o011 Jenuta 270110091 San Geronimite SUBSEDE 183 enfermeria y 8 horas TCSSATOR3BG TCSSADNDZA53 |
W No-1Barrial San Jerormo Emiliano |
promocion de 7
Zapata
la salud
Fersonal |
Hospitat
rmedico,
Caravana Tipo C.S. Boca De General de
TCSSAD17275 1, 2008 on Jonuta 270110106 Las Chepas LAl 16 enferreria y 8 horas TCS5A003386 TCESABO2353
N 100 -1 Bamal N 5an jeronime Emil.anc
promocidn de
Zapata
| la salud
Fersonal
Hopspital Dr.
médico,
Caravana Tipo Centro De Artenin
TCSSADI7275 . 3 1, 2008 an Jonuta 270110286 i Caoba SUBSERE 62 enfermeria y @ horas CCESAQDOESS " ! TCESAD17432 .
1 No-1 Barnal Salud El Juncal Filgrana
promaocion de
Zubieta
s , la salud

El presente Anexo forma pagte{ntegrante del Convenio de Cola

el ejercicio fiscal 2025, que ¢
otra parte el Ejecutivo del est

EJERCICIO 2025

ran por una parte Servicios de

boracién para la operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencio

n Médica”, para

Salud del Institute Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

53de76
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- . . TA &
@ IMSS BIENESTAR BASS

CO6

GORERRO DEL PUZILO

1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién _
|
: Jornada Unidad de 2° Nivel
AT Localidades en ruta Poblacitn I Centro de Satud ANCLA Birergentt
nic . . as
Nombra Tipo UMM P Objetivo | Personal 7 {para las Tipo 0} b "
CLUES dela | (INEGD) Unidad Obstétricas)
y ai Movil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave 3 y CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | Jocalidad
Personal
Cargvana Tipo médice, Hospital
Lalstaira
TCSSADT 7280 1 Ne.1 Beruto 1, 2009 o2 Macuspana 270120062 P SUBSEDE 385 enfermerla y 8 horas TCSSADO3ETY CS.ElConga TCS5A003922 | General de Villa
Secion
Judrez promoaon de Benito juarez
la salud
Parsonal _
Caravara Tipo Lmon ra médice, Hospital
€5 Vernat
TCSSAD 7280 1 No.1 Benuto 1, 2009 02 Macuspana 270120074 Seccibn Sector SUBSEDE 118 enlermeria y 8 horas TCS5A003876 TC55A003922 | General de Villa
2ba Sece.
Juérer A promocien de Benito juarez
la satud
| Parsonal
Caravana Tipo meédico, Hospital
vernel 1ra. (.5, vernet
TCSSAD17280 1 No.1 Benito 1, 2009 012 Macuspana 270120109 SUBSEDE 360 anlermeria y 8 horas TCSSADO3E7E TC5SA003922 | General de Villa
< Seccion 2Da Secc.
Juarez promocién de Benito Juarez
| la satud
Fersonal
Caravana Tipo vernet 5ta médco, Hospital
TCSSADI7280 1 Ne.1 Benito 4, 2005 012 Macuspana 270120113 secuion SUBSEDRE 332 enfermeria y 8 horas TCS5AD037E5 5. Morelos TC55A003922 | General de Villa
Juarez {Corgzal promocion de Benito Juarez
|z salud ; w

b._

El presente Anexo forma pa
el ejercicio fiscal 2025, que €
otra parte el Ejecutivo del est

integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica"”, para
ran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,

EJERCICIO 2025
S5 de 76
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GORIERNO DEL PUENLD

IB-CC-S200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovmw.wnmoz DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
bireccion General de Informacion en Salud Red de Atencién
s Jornada Unidad de 2* Nivel
Localidades en ruta Poblacién Centro de Salud ANCLA
Nombre Municiplo K dela Y {Emergenclas
1 Ohbjetivo | Personal {para las Tipo 0} -
Tipo UMM Unidad Obstétricas)
CLUES dela {INEGI) i et it
¥ afio | Mobvil
UMM il
Nombre Tipoe
Clave Nombre tiave - | CLUES Nombre CLUES Nombre
jocalidad | localidad
Personal
Caravana Tipo médico, Hosp.tal
CE TNE
TCSSAD17292 1 No 2 Benite 1, 2089 on Jonuta 270110064 Cirtlo y Narvaez SLIBSEDE. 45 enfgrmaria y 8 horas TCSSAND5445 TCSSAN02922 | Generalde Villa
Pitahaya
Juarez promooon de Benita juarez
Ia salud
Fersonal
. Caravana Tipo médico, Hospital
TCESADT 7262 1 No. 2 Berito 1, 2009 011 Jonuta 270110129 El Tucuyal SURBSEDE 3 enfermena y & horas TCS5A005423 | C.5. SanElpido | TCSSA0D2022 | Generalde Vila
luarez promocion de Bento Juarez
[ la salud
Personal
Caravana Tipo médica, Hospital
Miguet Orrico C3. José
TCESADI 7252 1No. 2 Benite 1, 2009 012 Macuspana 2701200679 SUBSEDE an enfermeriz y & heras TCS5AD03736 TCSSAD039:22 | General de Villa
| de Los Llanes Colome
Juarez promoeion ge Benito Juarez
la salud
| Fersonal
Caravana Tipo midico, Hospial
Los Nafanjes C5INEB
TCS5AD17202 1 No. 2 Benito 1, 2008 012 Macuspana 270120083 SUBSERE &0 enfarmeriay 8 horas TCS5A005345 TCSSADU3022 | General de Villa
{ra. Seceion Pitahaya
Juarez promecdn de Benito Juarez
|
_ o la salud .

\

El presente Anexo farma partajntegrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
el ejercicio fiscal 2025, que cele por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar {IMSS-BIENESTARY), y por la
otra parte el Ejecutivo del estadp\.iNre y Soberanoc de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
57de76
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@ IMSS BIENESTAR BASS

Co6

GOBERND DEL PUENLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA Ovm_dwnu@z DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TABASCO
Diraccidn General de InformaciSn en Salud Red de Atencion |
|
; Jornada Unidad de 2° Nivel
Bty Lecalidades en ruta Poblacién dela | CENtrodeSalud ANCLA e
unicipio
Nombre Tipe UMM u Objetive | Persenal i > [para las Tipo 0} Obstaty
CLLUES dela L AanﬁHw nida Stelricas
y afio 5 Movil
Umm Nombre Tipo
Clave Nombre Clave " 3 CLUES Nombre CLUES Nombhre
localidad | localidad
Persongl
Caravana Tipo | . e Hospital
medce, 5. Co
3 No.-1 José Maria Fing ; “ i General de
enfermeria, tanuel
TCE54017304 Francisco 3, 2008 008 Hwimanguillo 270630042 Sudrez 18ra. SUBSEDE 413 e & horas TCSSADO2633 o TCS5A002423 Humangudlo
ontologla ¥ anchez
Martiner Seccon Dr Adetfo 5
promocidn de Marmol
Gaytan Aguirre
la salud
Personal
Caravana Tipo Centro De Hosgpital
medice,
3N Salud Con 2 General de
Faso del enfermeria,
TCSSADT7204 Francsce 3, 2008 0D8 Huirmangquille 270080066 SUBSEDE B6 8 horas TCESADD2E62 Nucleos TCS5A002423 | Huimanguillo
Resario odontologia ¥
Martinez i asicos Or. Adelfo 5.
promocion ce
Gaytan Ocuapan Aguirre
ta safud
Persona!
Caravana Tipo | - . Hospial
mégice, .5. Col
INo-1 General de
Unidad Modelo enfermeria, Manuel
TCS5AD17304 Frantisco 3, 2008 ooe Huimzanguillo 270080129 SUBSEDE 160 : 8 horas TC5SA002633 TC55A002423 Ruimangullo
Miartings Sébana Large oooroloegia y Sanchez |
promocion de Marrrol
Gaytan Aguirre
la salud
Personal 5. Col.
Caravana Tipo ol Manuel Hespital
TCSSAD17304 s 3, 2008 o8 Humanguillo | 276080237 | Lalmaginacion LAl 4 DeCED] 8horas TCSSAN02633 TCSSAD02423 | ool de
enfermeria, Sanchez
Francisco cdontcioghiy Marmal Huimanguille

El presente Anexo forma parte integr,
el ejercicio fiscak 2025, que celebran
otra parte el Ejecutivo del estado Libr

nte del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segurc Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025, %

EJERCICIO 2025
59de76
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@ IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL. CONVENIQ DE COLABORACIGN PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TAC B
BASS

COE

GOBERNQ DFL FUFRLD

RUTAS 2025
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
v Jornada Unidad de 2° Nivel
] Localidades en ruta Poblacitn Centro de Satud ANCLA
Nombre Municipio i de la " (Emergenclas
- MM Objetive | Personal = {para las Tipo 0}
CLUES Aty e Y Unidad Obstétricas)
{INEGI)
pebi Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave - - CLUES Nombre CLUES Nombre
jocalidad | localidad
Francsco enfermenia, Sanchez Huimanguille |
Martinez odonmalegla y Marmol Dr. Adelfo & _
Gaytan promodn de Aguirie __
la salud _
Personal
Caravana Tipo . - Hospital
médico, .5 ol
INp-t General de
Nugvo enfermeria, Manuel
TCS5A017304 Francisco 3, 2008 ooe Humanguilio 270030425 SUBSEDE 126 B horas TCS5A002633 TCSSADNZ423 RHumanguillo
am_ Progreso ogontologia v Sanchez .
artinez r. Adelfo 5.
| promocion de Marmol
Gaytan Aguirre
| Ia salud
Fersonal
Caravana Tipo | - e Hosptral
médico 5. Col.
3 Np-1 | General de
| enfermeria, Mariuel
TCSRADT7aNA Francisco | 3, 2008 008 Hu manguillo 270080583 Don Oslagio LA] 6 R 8 horas TCSSADDIEAZ TCE5A002423 Hurmanguillo
lontelogia y Sanchez
Martinez i Dr Adelio 5.
promocion de Marmal
Gaylan Aguirre
la satud
Fersonal
Caravana Tipo Hospital
médico CS col
IND+ General de
enfermeria, Manuel
TCSSAD17304 Frandisco 3, 2008 008 Humanguillo 270060646 B Carmen SUBSEDE 06 8 horas TCS5A002623 TCSSADD2423 Humanguille
odontologlay Sanchez
‘ Martinez Dr. Adelfo 5§
prormocion de
Gaytan Aguiree
la salud
|

El presente Anexo forma parte integgante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para \

el ejercicio fiscal 2025, que celebran'p

otra parte el Ejecutivo del estado Libf

EJERCICIO 2025

una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para i Bienestar {IMSS-BIENESTAR), y por la

Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.
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a IMSS BIENESTAR BASS
COo6

GORERNG DEL FUFSLO

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién Generat de Informacion en Salud Red de Atencién _
Localidades en ruta Poblaclén LB Y i e saliii ANCLAR e lsad de ZpNuel 4
Nombre Municlpio 3 de la - {Emergencias
Tipo UMM Objetivo | Personal ] (para las Tipo 0) -
po Unidad Ohstétricas)
CLUES dela {INEGI)
VM Y afio 2 z Miwvil
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave N ) CLUES Momhbre CLUES Nombre
{ocalidad | localidad
Martinez | promocion de Dr. Adelfo 5.
Gaytan __ la salud Aguirre ”
Personal _
Caravana Tipo _ - Hospital
AN :a._ e CS. PasoDe la General de
TCSSAR7304 Francisco | 3, 2008 o8 Huimanguilic 270080667 La Trinidad LAl 123 o“, u:“_nw“? 8 horas TCSSAOG2966 Mina 14 Sece. TCS5A002423 Hurmanguilio
jontol a
Martinez N n< Ra. Dr. Adelfo S
Gaytan vB_?_on_ 4 ¢ Aguirre
a Salu
Subtotat 1 1 1 1 16 16 16 1,785 4 3 4 4 1 1
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
Localidades en ruta Poblacién . omecs Centro de Salud ANCLA B
Nembre Municlpio dela {Emergencias
Tipo UMM Objetlve | Personal O {para las Tipo 0) Sy )
CLUES dela {INEGI)
UMM o Nombre Tipe miul
Clave Nombre Clave _u CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | Jocalidad
Hospial |
Caravana De | Personal it "
& tal
TCS5AR17350 Salud Tipo © 7 0, 2021 015 * Tacotalpa 270150008 Buenos Aires SUBSEDE 246 D, ghoras TCSSADO4470 | CS.Cxolotan | TCSSACO430% o_.En__ nete
‘ Taroialpa Dr.
No 5 |
° _ enfermerls y Ramon Medina

El presente Anexo forma parte integhqnte del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para b.u
el gjercicio fiscal 2025, que celebran pArkina parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado Lib oberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025 \

63de76
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~ 5 1MsS BIENESTAR

1B-CC-$200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TA &
BASS
COf6

GOBIERNO DEL FUEBLD

RUTAS 2025
TABASCO
|
Direccién General de Informaclén en Satud Red de Atencién !
; . jernada Unidad de 2° Nivel
e Localidades en ruta Poblacién dela | CEMtro de Satud ANCLA (o
Tl A
Nembre | .. . am P Objetive | Personal : {wara las Tipo 0} .
L Unidad Obstétricas)
CLUES dela - —HZ m—mc
y aito Mivil
UMM 2
Nombre Tipo
Clave Nombre Clave = - CLUES Nombre CLUES Nombre
{ocalidad | localidad
Personal
Hospital
Caravana De médice,
Corounitario te
TCSSA017350 Salud Tipo U 0, 2021 o5 Taroalpa 270150071 Bemito Judrez SUBSEDE 74 enlermerla y B horas TCSSAN4424 C.S. Libertad TCSSA04301 . . |
atotalpa Dr.
Ng. 5 promocon de
Ramon Med.na
la salud
Personal :
Hospital
Carovana De méthto,
Comurmtano de |
TCSS5AD17350 Salud Tipp 0 ¢, 2021 015 Tacotalpa 270150096 La Pila SUBSEDE 144 enfarmera y 8 horas TCS5AD04535 | C5, Tapijulapa | TCSSAO0A30M 1 |
Tacotaipa Dr.
No 5 promocién de
Ramon Metina
1z salud
Fersenal
Hospital
Caravana De médhto,
Comunitano de
TCSEAD1 7350 Salud Tipo 0 0, 2027 0s Tacotalpa 270150114 Nuevo Madero SUBSEDE 205 enfermeria y B horas TCSSA00M70 .5 Oxolotan TCS5A00a301 o
A & Tacolalpa Pr.
No 5 promecon de |
Rarnon Medwma |
la salud
Subtotal 1 1 1 1 8 8 8 2,078 3 ] 5 5 1 1

El presente Anexo forma parte inte
el ejercicio fiscal 2025, que celebran pAr

otra parte el Ejecutivo del estado Libr

EJERCICIO 2025

te del Convenio de Colaboracidn para 1z operacion del Programa 5200
na parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
oberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

“Fortalecimiento a la Atencion Medica", para
{IMSS-BIENESTAR), y por la
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g IMSS BIENESTAR

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TA: 8
BASS
CO6

GOBERND DEL PUERLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

RUTAS 2025
Direccién General de Informacitn en Salud Red de Atencitn __
Jornada Unidad de 2* Nivel
Manicipis Localidades en ruta Poblacién dela | CentrodeSalud ANCLA eoSudien
L )
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal Unidad {para las Tipo 0} obstétricas) |
CLUES dela {INEG) ore |
y afio Mévil
UMM Nombre Tipo
Clave Nombre Clave B ¥ CLUES Nombre CLUES Nombre
lecalidad | localidad
premocion de Emiliano
Ia salud Zapata,
Tabasco
Farsonal
Unidad Méd.ca médice, |
Hospual
Méndl Tipo 3 enfermenia, €.5 Arena Do
TCS3A017374 3, 2009 m7 Tencsique 270170080 Santa Lutiz SUBSEDE 250 8 horas TCSSA0DMTEE TCS5A004716 Generalde |
Numerp 3, odortolcgia v Hidalgo |
Tenosigue
Independentia promocién de |
Iz satud _
Parsonal [
Unidad #edrea médico _
Hospital
Mol Tipo 3 Arena de enfermena, €.5 Argna De
TC55AD17374 3, 2009 017 Tenosique 270170156 SUBLEDE 144 8 horas TCESADDATBE TCS5A004716 General de
Mumero 3, Hidalgo odontologia y Hdalgo
- Tenosigue
Intependentia promocién de
la salud
Fersonal
Unidad Medica medico,
Hospral
Mévil Tipo 3 enfermeria C.5. Arena De
TFCE5A017374 3, 2009 617 Tenosique 298 Lurio Blante LAl 80 B horas TCSSADDATRG TCSSANMTIH General de
Numero 3, 1 cdontalegla y Hidalgo
Tenosique
Independencia | promocién de
ta salud

El presente Anexo forma parte in
el gjercicio fiscal 2025, que celebr
otra parte el Ejecutivo del estado

EJERCICIO 2025

rante del Convenio de Colaboracion para la operacién del Programa $200 “Fortalecimiento a ia Atencién Médica”, para
or una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

L
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~ . _ TAC®
% IMSS BIENESTAR BASS

COo6

GOBERMO DEL PUERLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OvmgnHOZ DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TABASCO
1
Direccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
_ : : ornada Unidad de 2* Nivel
Minleipie Localidades en ruta Poblacién 1 s Centro de Satud ANCLA (E fue L
. Mer
Nombre Tipo UMM Objetive | Personal e {para las Tipo 0) r ».M "
CLUES dela (INEGI) Unida Obstétricas)
Y Mévil
ALY Nombre Tipe
Clave Nombre Clave | CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
1
Personal |
médico, [
Caravana Timo C.§ Beniro Hosprtal
1gnacis enfermeria,
TCS5A017380 ANC-1 3.2008 017 Tencsigue 270170039 . SUBSEDE 278 . & horas TC5SA004791 judrez 1Ra. TCS5A004715 General d=
aragoza odontologia ¥
Tenosique Seccion Tenosigue
promocian de
ia salud
Personal “
mécheo, |
Caravana Tipo C.S. Benuio Hosputal
San lsidro enfermeria,
TCSSADTT3BE 3No-1 32008 o7 Tenosique 270170075 " SUBSEDE EFE g Bhoras TCS5A004791 luarez 1Ra. TCSSADD4TTE General de
Guashvan odontotogia v
Tenosigue Seccion Tenosique
| promocion de
[ 1a salud
Parsonal
| med.co,
Caravana Tipo . g : C.5. Beruto Hospital
an [sidro Las enfermeria,
TCS3AD17336 INe-1 1. 2008 (Ul Tenosique 27170076 SUBSEDE 74 " B horas TLE3ADOATS) Juarez 1Ra TCSEADDATE General de ._
Poras odontologia y
Tengsigue Seccion Tenosique |
promociGn ge
la salud
Caravana Tipo Personal Hospital
y C.5. Esperanza
TCS54017386 2No- 1 3,2008 07 Tencsigue 2722 El Choncoy LAL 5 médico, & heras TC55AD04E32 TCSSAD0ATIE | .Generalde
/ v enfermeria, Norte
que Tenosique
o

El pyesente Anexo forma parte i te del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para

el ejercicio fiscal 2025, que celebran for\una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

otra parte el Ejecutivo del estado Lilire y\soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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g IMSS BIENESTAR

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

TA &
BASS
COf

GORIEAMO DEL FUESLD

TABASCO
Piraccidn General de Informacion en Salud Red de Atencidn
P Jornada Unidad de 2° Nivel
AR P Localidades en ruta Poblacién dela | CETEO de Safud ANCLA it T
UncIpic
Nombre oo UM 5 Objetivo | Personal {para las Tipe 0} d
Tipo UMM idad Obste
Unida stétricas)
CLUES dela fio Ahzmm—u |
al »
Umm > Nombre Tipo Mayl] {
Clave Nombre Clave . CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | focalidad
Personal
medice,
Catavana Tipo C5 Bento Mospital
Digasés de enfermeréa,
TCSSA01 7386 InNe-1 3, 2008 017 Tenpsigue 27070165 - . LAl BE ey B horas TCSEADD4791 Juarez 1Ra. TCSSADDAT6 General de _
ptiembre ontolegia y
Tenosique Seccdn Tencsique |
promocidn oe
fa salud
Personal
médico
Caravana Tipo 1 - C.5. Berto Hospital
San Migue enfermeria,
TCSSAD17386 INp.-1 3, 2008 o7 Tenosique 2I0170NRT i - LAY 7 - 8 horas TCSSADD472Y Juérez 1Ra. TCSSAD04716 General de
| Zetechen odontalogia y
Tenosigque Seccién Tenosque
promocion de |
| la salud [
| Personal
_ médice
Caravana Tipa ] o C.5. Benitp Hospial
enfermerfa,
1L55A0 F 386 ELE 3, 2008 M7 Tenosique 270170193 Tala Lazarn SUBSEDE 86 . & horas TCESALDL791 Juarez 1Ra TCSSADMTIE General de
odentokogia y
Tenosique Secodn Tenosique
promofin de
la salud |
Caravana Tipo | Fersonal Hespital
| médico, C.5 Esperanza
TCSSAD7388 3 No.-1 3, 2008 017 Tenosicue 270170218 El Pensarmento SUBSEDE 70 ’ & horas TCSSAH04R32 TCSSANOATIE General de
enfermeria, LIS
Tenosique Tenasique

El presente Anexo forma partei
el ejercicio fiscal 2025, gue celeb
otra parte el Ejecutivo del estado

EJERCICIO 2025

nte del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencién Médica”, para
r una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segure Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
re y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.
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- . TA & .
@__n_smm BIENESTAR BASS
(o(o] ]

GORMERND DL FUERLD

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OvmgnHOZ DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
Pireccién General de Informacién en Salud Red de Atencién
; - Jornada nidad de 2° Nivel
e Lecalidades en ruta Poblacién % Centro de Salud ANCLA Emersandas
icipio ela L
Nombre | . s Objetivo | Personal {para las Tipo 0}
CLUES ST EPS UMM Unidad Obstétricas)
= {INEGI) 3
YRR Mavil
UMM Nombra Tipo
Clave Nombre Clave L E CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
cion gde
fa salud
Persanal _ __
meédico, __ _
Caravana Tipa C.E Emihano Hesprial
enfermerla,
TCS5A07301 3 NG.-2 Bemio 3, 2002 07 Tenssigue 270170082 Suefics de Oro SUBSEDE 26 . 8horas FCS5AD04820 Zapala 2Da. TCESADDAT 6 General de
odorclogia y
Juarez Seccion Tenesique
premocién de
la szlud
Perspnal
méd:co,
Caravana Tipo C.5. Emilanc Hospital
El Xotal 2da. enfermeria,
TCS5AD17391 3 Ne -2 Benito 32009 017 Tenosigue 270170090 B SUBSEDE 139 8 horas TCS5A004820 Zapata 2Da. TCSSADDATI6 General de
Secaion odontologla
Judrez i Secclon Tenosigue
promocion ge |
la salud
Personal
Ermulanc meégice,
Caravana Tipo ¢ C.5. Emilanp Hesptal |
Zapata ira enfermeria,
TC55A017391 3Na-2 Benro 3, 2009 0i7 Tenosique 270170107 1 SUBSEDE praik} 8 horas TCSSADDAS20 Zapata 2Da. TCSSADDAT16 General de
Seccion [Los odontoiogia
Judrez __ = Setcion Tenosique
Cedros) promocien de
ls salud

b/

Et presente Anexc forma parte i
el ejercicio fiscal 2025, que celebra
otra parte el Ejecutivo del estado

ante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa $200 “Fortalecimiento a la Atencion Médica”, para
or una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la

r¢ y Soberano de Tabasco, el dia 23 de maye de 2025. %

EJERCICIO 2025
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IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 5 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA

RUTAS 2025
TABASCO
Direccién General de Informacién en Saiud Red de Atencidn |
. ornada Unidad de 2* Nivei
! Localidades en ruta Poblacién ) Centro de Salud ANCLA
Nombre Municipio Obieti dela {Emergenclas
Tipo UMM jetivo | Personal Unidad {para las Tipo 0) étrl
CLUES dela i (INEGY) nida Obstétricas)
afio 3
umm i Nombre L)
Clave Nombre Clave y ’ CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | localidad
promocon de ”
ta salud |
Fersonal I!_
| medicc
Caravana Tipo C.5. Emiliano Hospital
| Eixotal1ra. enfarmeriz,
TCSSADI73 | 3No-2 Benio 3, 2009 017 Tenosique 270176220 SUBSEDE 8" & horas TCS5AD04820 a2Da TCSSADD4TI6 General de
secudn odonzologia y
Juarez Seccitn Tenosique |
promocton de _
la salud |
Subtotal 1 1 1 1 9 9 1,350 4 - 1 1 1 1
Direcclén Generat de Informacién en Salud Red de Atencidn ,
|
) P |
. 4 ornada Unidad de 2* Nivel
g Localidades en ruta Poblacidn / des | Centro de Salud ANCLA e
Nombre Objetiv Personal ara las Tipo 0
CLUES dela Tipo UMM E.,__anLu Unidad P HER) Ubstétricas}
y afio Mévil
umMm Nombre
Clave Nombre Clave CLUES Nombre CLUES Nombre
localidad | Jocalidad
Caravana Tipn fersonal C.5. Benitp sl |
TCSSADI7415 0, 2021 B17 Tenosigue 270170002 Azathpa SUBSEDE 448 : & horas TCRGADOS0T1 TCH5AD0AT1G General de
UNg-4 * medico, ° Judrez _
enfermerta y _ Tenpsigue _
El presente Anexo forma parte i rante de| Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa $200-"Fortalecimiente a la Atencion Médica”, para w/

el ejercicio fiscal 2025, que celebraf\por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR), y por la
otra parte el Ejecutivo del estado ey Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

EJERCICIO 2025
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1B-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

Entidad Federativa
Consultas de

Accionss al

Trimestre: primera vez por (il s 5 1 individuo + G Musrtes
" primera vez por Consultas Consultas individug + P
diagnéstico y/o " r acciones ala ik Maternas por
! diagndstico yfo subsecuentes subsecuentes nidad acciones ada TR
TABLA 1. PIRAMIDE POBLACIONAL (COBERTURA DBJETIVO UNIDADES ; tratarmiento ratamiento  reportadas en IG* reportadas &n comunida e g
MEDICAS MOVILES) ity TEROMALASEN o ortadas an en el periodo DGIS* reportadasen o adasen OISR ENEl
= " Operativa por IG* #n &l > DGIS* e 1G* an e a wa perledo
Hombres mm.%“ - 2 Mujeres Hombres+Mujares trimestre periodo periado
70y mas ler
65269 2do
&0 aba 3er
55 a 59 a1
50a54 Total
45a4%
apa a4 Causa de diferencia entre cifras de IG* {Informe Gerencial) y plataforma de la DGIS* {Direccion General de Informacion en Salud)
35a3¢ Consultas de 1ra
30a34 vez por
diagnéstico o
25229 tratamiente
204324
15aio Consultas
subsecutentes
10a14
5a9 Acciones al
3 a4 afios individuo y
acciones ala
1afc comunidad
Fetha de la consulta en DGIS [ddmmaa):
<de 1 afo
Ctros
L= comentarios
Poblacién de Anexo 5 — _

Titular de la Jefatura de Oficina de Primer Mivel {estado
concurrente) Supervisor {a) (estado no concurrente) nombre y
firma N

Responsable de Integracion

El presente Anexo forma pagte integrante del Convenio de Colaboracion para |a operacién del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién
2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.

! édica”, para el ejercicio fis
(IMSS-BIEN mm._.>&. y por la

EIERCICIO 2025

Responsable de validacion

coordinador{a) Estatal IMSS-BIENESTAR [estado concurrente)
Enlace del Programa [estade no concurrente nombre y firma

v./

1de’
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GORIEANO DEL PUELLO

IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA $S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION \\
MEDICA

INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

IN/D)  Numerador De Jar

ALCANZADOAL | REALIZADD ]
V. Hipertension Arterial Sistémica _ PERIODD | Ter. Trimestre 1 Zd, THMATTS I Ter. Trimestre T ato. Trimestre 1
{N/D} WNumerader Denommnador  (NjD)  Numeragor  Denomnanct NID]  Humerador  Denomnado N/D Namerador | Denommador
=100 ) D =1 N It =1 N [ =10 ‘ o
gy | Porcentaje de pacienles con Hipertension Arieriai Sistemica  en
tratamieito
5.2 | Porcentaje de pacientes con Hipertension Artenal Sistémica controlados
53 | Porcentaje de casps nuevas de Hipertension Arterjal Sistérmica
54 | Porcentaje de detecciones para Hipertension Arterial Sistémica
: ALCANZADOAL | REALLZADD ]
I PERIODO | Ter. Trimestre 1 2du. Trimestre | Ser. Trimestre | 4to, Trimestre |
(WP} Numerador  Benomnagor N/D Denammagor  IN/D Numerador  Denomuinstor INID Numeracio Denonunador
100 N) [i+]] ~100 [ -1 (1] [:1} }*100 IN o)
t1 | Porcentaje de pacientes con Obesidad en tratamiente
©.2_| Porcentaje de pacientes con Ubesidad conerolados
6.3 _| Porcentaje g€ Casts NUEVDs 06 Lbesigad
-
ta | Porcentaje de detecciones para Dbesidad
ALCANZADO AL _ REALIZADQ - i
VIL Dislipidemias PFERIODO 18r, Trimestre I 2dv. Trimastre T Ser. Trimestre 4 A, Tromestre |
(NfQy Nomeraoor  Denoiunador  (N/D) Wumerador D NI} or  Derommader (WD} Numersdor  Denominador
] {n) D) 100 1D} =100 (N} D) *500 ) i
71 [ Porcentaje gde pacientes con Lislipidemias en tratamiento
2| Porcentaje ge pucientes con Dislipidemias controlados
7.3 | Porcentae de casos nuevos de
74 | Porcentaje de detecciones para
VIt G ALCANZAD O AL REALIZADO
Stndrome WMetabilico _r PERIODO Aer. Trimestre Zde. Trimestre O, | Ser. Trimestre 4to. Trimestre
ﬁ___cﬂ z:;.mm_mnn- Denc _.n..q ador _._u.._‘,_. _.__.._.“.,..._ T _ .....__....n. nador } _fl.w..".:... Denc =m___.§. .,“.:w. ...._:""... agor | Des .u_..”...x '
&1 | Forcentaje de pacientes ¢on singreme metabonco eqa ratamients,
%2 | Porcentale de pacientes coh Sindrome metabolico controlados
£3 | POrcentaje de casos NUevos Oe sindrome metabolico
ALLANZADD AL | REALLZADD ]
IX. Céncer Cervicouterino _ FERIQDOD [ Ter. Trimesire | ido. Trimestre 1 Jer. Trimestre | Ato. Trimestre ']
IND) Numerador  Denommnasdor (WD Nurrergdor  Denoming C 3 Crenormirad (NID
100 ) [E:1] 100 IN) o i) I
|83 | Porcentaje de detecciones por citologia cervical | | | | | | [ | | 1 | I
Loz [ Porcentaje de detecciones de Virts de Papiloma Humano ) [e= | ] | 1 1 B | | | 1 1
ALCANZADOD AL |
X.Cancer de Mama — PERIODO | Ter. Trimestre 1 Ser. Trimestre " |

surmer st [

10 | Gebertura de famizaje en mujeres de I3 a 39 anos con explofacion
| clinica dg mama

0z | Cobertura de Tamizaje en mujeres de + de 40 anos con referencia para
- | rmastografia

\

| presente Anexo forma pagte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 “Fortalecimiento a la Atencién 7
Medica”, para el ejercicio fis 025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIEN mmﬁp_&~ y por la otpd parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.
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ANEXO 6 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA $200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
INDICADORES DE DESEMPENO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2025

TAUSAS POR [AS QUESE UBTUVIERON LOS RESULTADOS | ACCIONES PARA MEJORAK RESULTADUS OBTENIDDS ——

1.3
12
123

15
1.6
1.7
21
n 2.2
a3
A

33
41
4.2
LE]
44
51
5.2
33
54
61
8.2
63
64
74
72

vII

74
&1

83
9.1

92

10.%

10.2

11

12

LY 173
114

1.5

X 121
121
k]
LA}
XV 122
143

151
15.2

El presente Anexo forma integrante del Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa 5200 “Fortalecimiento a fa Atencién v,
edica”, para el ejercicio fis§a\2025, que celebran per una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
(IMSS-BIEN mmg&, y por la fXry parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberanc de Tabasco, el dfa 23 de mayo de 2025.
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IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27

ANEXO 8 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
PLANTILLA DE PERSONAL

TOTAL DE PERSONAL
*COORDINADOR **SUPERVISOR GERENCIAL ***
0 0
MEDICO
) RESIDENTE
TIPO DE | NUMERO | PARATRABAJ|O ENFERMERA PROMOTOR EN CIRUJANO TOTAL
UMM DE UMM SOCIAL GENERAL SALUD DENTISTA B
COMUNITARIO
ITINERANTE
0 13 10 13 13 0 36
1 7 3 4 5 0 12
e 5 2 3 4 o 15
3 4 1 2 3 4 10
TOTAL 29 16 22 25 10 73

(*) (**) APLICA LA PARTE GERENCIAL PARA ESTADOS NO CONCURRENTES

{=+) * El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estara supeditado a que su actividad fortalezca el Programa $200 y sujeto a la disponibilidad

presupuestal.

El presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracion para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién

edica”, para el ejercicio fi
MSS-BIENESTAR), y por la

EJERCICIO 2025

2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
parte el Ejecutivo del estado L

ibre y Soberano de Tabasco,

\F

el dia 23 de mayo de Nomm.
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IB-CC-S200-FAM-2025-TAB-27 \
ANEXO 10 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL

PROGRAMA S200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
CIERRE PRESUPUESTARIO EJERCICIO 2025

Capitulo Presupuesto Presupuesto mqmomw_ﬂﬂ.%wno Reintegro No. Cuenta Rendimientos Rendimientos hﬂ“:ﬂmﬂ”ﬂ
de gasto autorizado modificado (co L ) TESOFE (1) Bancaria generados ejercidos qmmw_"m (2)
No, Cuenta
2000 Secretarfa de
Finanzas
No. Cuenta
el Servicios de Salud
Total Total
RESPONSABLE DE LA DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE SECRETARIO DE SALUD O DIRECTOR DE LOS
ELABORACION LOS SERVICIOS DE SALUD (O SU SERVICIOS DE SALUD DE LA ENTIDAD (O SU
EQUIVALENTE) EQUIVALENTE)
NOTAS:

{1) Debera especificar el nimero de linea de captura TESOFE (tramitada ante IMSS-BIENESTAR) del reintegro presupuestal y anexar copia del recibo de pago correspondiente
almonto reintegrado.

{2) bebera especificar el nimero de linea de captura TESOFE (PEC - tramitada por el rea financiera de la entidad) de reintegro de rendimientos financieros y anexar copia del
recibo de page correspondiente al monto reintegrado.

El presente Anexo forma
edica”, para el ejercicio fi
SS-BI me._.>&. y por la

rte integrante dei Convenio de Colaboracién para la operacion del Programa S200 “Fortalecimiento a la Atencién
2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar
parte el Ejecutivo del estado Libre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025,

E|ERCICIO 2025 tde1



“

4)\ LaplL K S 620z OIDIDYINA

’ "'67(7 9P 0Akw 3P £7 B |2 ‘03sE(e] 9P OUBIR(OS £ 21q17 opelss |2p oAlndai3fe aned eno e 10d A (MyLSINIIG-SSIANT)
Jeisaualg (o eled [e10s 0unbas |ap ouedIXaN ONNSUT 2P PRies 2P SODIAISS apied eun Jod ueigated #nb ‘szoz (easy opnuafe |3 eied ', eIpaN
UQIDURYY €| B 0IUIIW|IR[eMO,, 0075 rwelboid [9p uolaelado e eled uglleloqejo] AP OIUIAUL) 3P JuelbaUl a1ed BLWIO) OXBUY ajuasaud |3

/ “e31PaIN UODUDLY €] & 0JURILID3IeLI0H 00ZS Bwelbold [e
$31UBIpUOdSa1I03 SOAIYDIE SO B 053308 |3 J3iwiad £ elLIesadau ugIdDeusWnop g epol seuoiniodoud e ualewoldwod as ,,dyailNg
V1 3d ONYIIE0D,, [P SSpepLioIne se| ‘pepijeu) (23 uod ‘anb 0f 104 BIIPIN UQDURLY €] B 0JUSIWIISELIOS 00CS ewelbold |9p
uoEeUop U3 o/A 01epOWOD US sopep saualq Soj uspiend anb |esauab opeise 2 owod 1se ‘("N'IA 001 /0L $0Sad UNNUIBA SOJUBISaL
[lW Un SOIU3PSII} SIUO|[IW BASNN) OL'LZELOE'6 $ P peplued g Jod SOIpISqNS ap Ja10esed uod soplajsued) soueisandnsald
50SINJ3J SO| 3p opendape osn [@ A ugesado ef Jedylaa ap oysgdoud |8 uOI odseqel ap OURISQOS £ 2117 opeis3 [2p oAlNd3fa
12 A (4¥.LSINIIE-SSINT) Je1sauaig |3 eied |2DOS 0JnBas [ap OUBDIXSW 0INIISUL [IP PNIBS P SODIAISS URI(D|DD anb ‘edipaA UGPUIAY
Bj B 03U3IWINAJELI0S 00ZS Bwelbold [9p ugneiado ej eled UQIDRIOGR|O) 3P OIUSAUOD |3P III ‘Loiddel) eUanON A A A TI[ ‘T sauolddely
£19743] Seinsne|D se| ua opeddadse o] ap oju3ILdWIND US 'SeliSIA 1ez||ea. ueipod 3s ugIsiAIadNS P OBPOIA |9 UOD PEPILLIOU0] 3

§70Z 349IN3IDIA ¥ OdINT 34 S3N 134

'Y1ISIA 34 0gO0I¥ad

0JSvavYL 30 OAV153 13 NI YYZI1vad vV NOISIA¥3dNS 30 SVLISIA 30 YINYAD0Ud
VOIQ3A NQIDNILY V1V OLNITNIIITVLIYOL 0025 YINYYO0Ud
730 NOIDYYIdO V1 ViYd NQIDVHOEY10D 34q OINIANOD 134 1L OXANY

LZ-9Vv1-5202-INV¥4-0025-2D-81

OMANG GO ONEINROD

@503
Wm«m | - avisanaigsswi[)



.\ : Sz0Z OIDIDY3(3

'¢7Z0Z 9P OAeW 9P SaW |2 Ip £7 SO| B 0d5eqge].
ap oueJIaqOS A 31q17 OpLISA [2p 0AIINDSIT |3 91ied e k| Jod A “(MVISINAI -SSINT) 1B1Saualg |8 eled |eoS\EIghas jap ouelixs iy
03NINSUT |9P PNjes op so1DIAIRS 31 ed eun1od uelgalad anb ‘7oz |edsiy appJala |9 eded /22PN UQIDUIIY B B 0JUSIWIIL|eLI0, 0075
ettelbold [ap ugelado e esed ugideloge|oD ap O{USAUOD [8pP 71 ALL0L'6'8°2'9°G 'V 'V¥E '€ ‘2 'YL | sOXaue so| 2p sewlll ap eloH

Z9pe

Jsvavl
3d TVLVYLSI NOIDFNIGYOO0I V1 3d ¥VINLIL
ZNY1Z3Y3d 019397vav 13NNVIA "4 13

SYZNVNI4 3d ZOHMKZEMOOU Y1V S3LNIYIHNI
SOLNNSY SO7 3

SONVINNH 7/
S0S¥NIIY 3a NQIDYNIA¥0QD S__mm\ dvINLIL
NO31 Z393d\VQIH YMYIqd v 1V

IV

LZ2-8V1-SZ0Z-INV3-0045-02-81 \ﬂu\

GINING T ONHANIOT

a.wou \
Wm«m | . AVISINTIG SSWI ﬁ



> e

Z=P 1l m §Z0Z OIDIDY3A(3
v

T3AIN H3INWIHd
34 SIAVYAINA 30 NOIDVYNIQY¥OO0D V1 34 ¥VIyLlIL
O¥INOY VHAIAVVYSALLITIEV ZNT "YEa v

SYZNVNId

A NOIDVHISININGY 3 AVAINN V1 3 ¥YINLIL
Z3NOZYA SO¥¥IH SNsal 2a VIIVYIN D V1

N s <

anvs v1v NQIIN3LY 30 YQINN ¥13a ¥VINLIL
OHVHE SOTYAY 0¥gHVIILY IsOf ¥a 13

LHV1SINIIG-SSINI,, Jod

LZ-8VY1-SZ0Z-INV41-0025-DD-41

0N 11D ONWAINGD

e
m vi UVLSINAIG mmz_ﬁ



. u
(3) 1Mss BIENESTAR TACE
wpw. 5
COE
GOSIERND DEL PUEILD
. . IB-CC-5200-FAM-2025-TAB-27
ANEXO 12 DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA 5200 FORTALECIMIENTO A LA ATENCION MEDICA
TABULADOR DE LA PLANTILLA LABORAL
BECA COMPENSACION A
MEDICOS MEDICOS TOTAL BRUTO
CODIGO NOMERE PUESTO RESIDENTES RESIDENTES MENSUAL
12301 13411
CPSMMR0001 w\_%ﬂm_m:xm%wwm%ﬁmwwﬁmE,meo SOCIAL 19,416.00 21,179.00 40,595.00
: TOTAL
cODIGO NOMERE PUESTO 11301 15901 12410 BRUTO
MENSUAL
POR DEFINIR *GESTOR INTERINSTITUCIONAL
CPSAAADODH **DIRECTOR DE AREA (COORDINADOR) 27,249.00 15,962.00 13,237.00 56,448.00
CPSAAAGODS +**SUBDIRECTOR DE AREA (SUPERVISOR) 18,828.00 12,601.00 7,863.00 39,292.00
ZONA 2
; TOTAL
C6DIGO NOMBRE PUESTO 11301 15901 13410 BRUTO
MENSUAL
CPSFFFO003 PROMOTOR EN SALUD 11,324.00 6,093.00 2,395.00 19,812.00
CPSMMDO00 CIRUJANO DENTISTA 18,646.00 10,311.00 9,532.00 38,489.00
CPSPEGO0O] ENFERMERA GENERAL 12,477.00 7,854.00 5,047.00 25,378.00
ZONA 3
- TOTAL BRUTO
CODIGO NOMBRE PUESTO 11301 15901 13410 Ao
CPSFFF0003 PROMOTOR EN SALUD 12,511,00 6,597.00 2,619.00 21,727.00
CPSMMDO001 CIRUJANO DENTISTA 20,566.00 11,301.00 10,588.00 42,455.00
CPSPEGO001 ENFERMERA GENERAL 13,759.00 9,160.00 5,582.00 28,501.00

(*) APLICARA PARA LOS ESTADOS CONCURRENTES SOLO EN CASO DE SUFICIENCIA PRESUPUESTAL.
{**) (***) APLICA LA PARTE GERENCIAL PARA ESTADQS NO CONCURRENTES. El personal gerencial y los gestores interinstitucionales estard supeditado a que su actividad fortalezca el

Programa $200 y sujeto a la disponibilidad presupuestal.

| presente Anexo forma parte integrante del Convenio de Colaboracién para la operacién del Programa 5200 "For
icia_fiscal 2025, que celebran por una parte Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Segur
ibre y Soberano de Tabasco, el dia 23 de mayo de 2025.
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